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Celesc Distribuigdo S.A.
Estado de Santa Catarina

CONCURSO PUBLICO
Celesc

Distribuicao S.A. Edital 001/2022

A Celesc Distribuigdo S.A. comunica que se encontram abertas as inscrigdes para o Concurso Publico destinado ao
provimento de vagas nos cargos deste Edital e a formagdo de cadastro de reserva de aprovados para vagas que
vierem a ser criadas no prazo de validade do presente Concurso no quadro de empregados da empresa.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Concurso Publico - Celesc Distribuigao S.A.

Site: http://celesc2022.fepese.org.br Email: celesc@fepese.org.br
Periodo de inscrigoes: Prova Escrita (data provdvel)
das 16 horas do dia 12 de abril de 2022 ds 16 horas do dia 12 de maio de 2022. 29 de maio de 2022

O Concurso Publico serd executado pela:

Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

Telefone (48) 3953-1000

Todos os avisos e editais convocatérios serdo publicados no site do Concurso Publico
(http://celesc2022.fepese.org.br) e constituem na Unica fonte valida de informacgdo a respeito das normas e dos
procedimentos do presente Concurso Publico.

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no Anexo 1, podendo ser alterado por necessidade de
ordem técnica e/ou operacional. A alteragdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a sua publicagdo no site do certame.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscrigdo, sem prejuizo da
apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento e nem para a apresentacao de documentos apds as datas estabelecidas.

A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condigdes do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes,
instrugdes e convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se
nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

Ao realizar a sua inscricdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgacdo do seu nome, data de
nascimento, nimero de inscri¢do e notas/conceitos obtidos nas avalia¢cdes prestadas, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

A qualquer tempo a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da
autenticidade dos arquivos digitais ou documentos ndo originais.

Os documentos exigidos pelo presente Edital poderdo ser entregues por um dos seguintes meios:

B Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, respeitados os
hordrios de funcionamento.
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B Pelainternet, através de upload no site do Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br).
B Via postal.

Entrega pessoal ou por procurador

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por procurador devidamente constituido para tal fim, no
Posto de Atendimento na FEPESE, no enderego e horarios abaixo:

Fundacgéo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-970 — Trindade — Floriandpolis (SC)

Hordrio de atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

© WhatsApp atendimento: (48) 99146-7114 & £-mail: celesc@fepese.org.br
U8 Telefones atendimento: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.

Envio pela Internet
Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir;

Acessar o site do Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br);

Acessar a area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO;

Procurar, ao lado do campo do assunto a que se trata o documento, o link “Escolher arquivos”;
Ap0s a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

vk wNe

Remessa Postal

A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte enderego:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Concurso Publico - Celesc Distribui¢do S.A. (Edital 001/2022)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Caixa Postal: 5067 — CEP: 88040-970 — Trindade — Floriandpolis (SC)

Recomenda-se que a documentagdo via postal seja enviada por SEDEX (Servigo de Encomenda Expressa Nacional)
ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), para que o candidato possa comprovar a sua expedigdo.

Documentos enviados pelo correio so serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

Quando da inscri¢do, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso 3 AREA DE ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO. A referida senha é pessoal e intransferivel e permitira ao candidato o acesso a informagdes sobre o
seu desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

O presente Concurso Publico terd validade de dois anos, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo,
a critério da administragdo.

CONDICOES PARA ADMISSAO E CONVOCACAO

2.1 O candidato convocado deverd cumprir as etapas do processo admissional definido pela Celesc Distribuicdo e
preencher as seguintes condigdes.
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1. Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital e suas alteragdes;

2. Nacionalidades brasileira, portuguesa e/ou estrangeira na forma da lei. Em caso de nacionalidade portuguesa,

estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de

direitos politicos nos termos do §19, do art. 12, da Constituicdo Federal de 1988;

Possuir idade minima de 18 anos até o dia da admissdo;

Estar em dia com as obrigag¢0es eleitorais;

Gozar dos direitos civis e politicos;

Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

Ser moralmente idéneo;

N&o registrar antecedentes criminais, mormente diante de comprovagdo do solicitado no item 16.4, “0”, deste

Edital;

9. Ter, no processo admissional especificado pela Celesc Distribuigdo S.A., habilitagdo de escolaridade e requisitos
exigidos para o cargo ao qual se inscreveu;

10. Estar apto, fisica e mentalmente, para o exercicio das atribuigdes do cargo, o que sera verificado por meio do
exame admissional pela Celesc Distribui¢ao S.A.;

11. Estar de acordo com as normas do presente Concurso Publico;

12. Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, demissdo a bem do servigo publico
ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato de admissdo, por meio da assinatura de regular termo de
declaragao;

13. N&o estar percebendo beneficio previdenciario do INSS cuja acumulagdo é vedada com a remuneragdo do
empregado publico.

O NoU» kAW

Os candidatos aprovados que ndo obtiverem classificagdo de acordo com o numero de vagas previsto no presente
Edital passardo a fazer parte de cadastro de reserva e poderao ser convocados, no prazo de validade do Concurso
Publico, na medida das necessidades da empresa na rigorosa ordem de classificagdo.

A aprovacdo e classificagdo final neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de contratagdo pela
Celesc Distribuicdo S.A., mas apenas a expectativa de ser admitido durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, observada a ordem de classificagdo.

Quando convocado para o processo admissional pela classificagdo especifica, o candidato que desistir da vaga, ndo
comparecer na data e horario estabelecidos em sua convocag¢do ou que ndo cumprir as exigéncias legais e as
previstas no Edital sera desclassificado, perdendo o direito a vaga para a qual havia sido aprovado, sendo
convocado o proximo candidato da lista de aprovados e classificados.

Em caso de incapacidade tempordria ou transitéria no momento da convocagdo ou realizagdo de exames
admissionais, o candidato podera, comprovando a incapacidade temporaria ou transitdria, solicitar a suspensdo de
seu processo admissional pelo prazo de até 90 (noventa) dias.

O candidato que desistir da vaga especifica, ou nas hipdteses elencadas no inciso 2.4, ndo tera direito ao final de
fila, sendo convocado o préximo candidato da lista de aprovados e classificados.

A convocagdo para o processo admissional do candidato aprovado e classificado para o cargo deste Edital far-se-a
por meio de duas etapas:

1. A primeira etapa sera realizada por meio de correio eletrénico, que sera enviado ao candidato pelo e-mail
corporativo concurso@celesc.com.br com a convocagdo e as informacgdes pertinentes ao envio dos documentos
para a Celesc Distribuicdo S.A. Se o candidato convocado pela Celesc Distribuicdo S.A. Ndo responder a
convocagdo por meio eletrénico (e-mail convocatério), em até 48 horas apds a data e horario constantes no e-
mail, a Celesc Distribuigdo S.A. deflagrard a segunda etapa de contato com o candidato.

2. Na segunda etapa, a empresa enviara correspondéncia com A.R. (aviso de recebimento) por meio dos Correios,
na segunda tentativa de comunicagdo com o candidato sobre a convocagdo e as informagdes estabelecidas pela
Celesc Distribuigdo S.A.

No momento do processo de admissdo, o candidato ndo podera pleitear vaga para a qual ndo tenha a
documentagdo estritamente exigida em Edital.

Das chamadas deste Edital:

1. A critério da Celesc Distribui¢cdo S.A., o candidato classificado no concurso podera ser lotado em qualquer um
dos municipios que compdem a area de abrangéncia da Lotagdo (Nucleos, Unidades Regionais, Administracdo
Central ou de qualquer outra denominagdo que estas possam vir a possuir apds a publicagdo deste Edital) para
qual optou no ato da inscrigdo.

2. O candidato podera ser convocado pela classificagdo geral, uma Unica vez, para a admissdao em outra Lotagdo
diversa daquela escolhida no momento da inscri¢do. Se o candidato convocado para essa vaga ndo aceitar a
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convocagdo, ndo comparecer na data e horario estabelecidos em sua convocagdo ou que ndo cumprir as
exigéncias legais e as previstas no Edital, sera chamado o préximo candidato da Lista de Classificagdo Geral,
sendo ofertadas as mesmas condigGes propostas ao candidato anterior. O candidato que ndo for admitido pela
classificagdo geral, mantera a classificagdo especifica para a Lotagdo escolhida no momento da inscrigdo.
Especificamente para as vagas de Eletricista, quando ndo tiver mais cadastro positivo para o municipio, o
candidato poderd ser convocado, uma Unica vez, pela classificagdo geral da Unidade. Caso o candidato ndo
aceite a convocagdo, serd chamado o proximo candidato da Lista de Classificagdo da Unidade, sendo ofertadas
as mesmas condi¢Ges propostas ao candidato anterior. Quando ndo houver cadastro positivo na Unidade sera
chamado o préximo candidato na lista de classificagdo do Nicleo. Em ndo havendo cadastro positivo no Nucleo,
sera chamado o préximo candidato na lista de classificagdo Estadual. O candidato que ndo aceitar a convocagdo
para municipio diverso, abrangido pela respectiva Unidade, Nucleo e/ou estadual, manterd a classificagdo para
a vaga do municipio, escolhido no momento da inscrigdo.

Especificamente para as vagas de Técnico Ambiental, quando ndo houver cadastro positivo para o nucleo, o
candidato poderd ser convocado, uma Unica vez, pela Classificagdo estadual. Caso o candidato ndo aceite a
convocagdo, sera chamado o proximo candidato da Lista de Classificagdo estadual, sendo ofertadas as mesmas
condigGes propostas ao candidato anterior. O candidato que ndo aceitar a vaga geral da Classificagdo Estadual,
mantera a classificagdo para a vaga do nucleo, escolhido no momento da inscrigdo.

Para os cargos previstos neste Edital, em relagdo ao candidato que ndo aceitar a convocagdo do Municipio,
Unidade, Nucleo e/ou estadual, que ndo comparecer na data e no horario estabelecidos em sua convocagdo ou
que ndo cumprir as exigéncias legais e as previstas no Edital, ndo ha previsdo de realocagdo para a ultima
colocagdo dos respectivos cadastros de candidatos aprovados.

CARGOS, REQUISITOS PARA O CARGO, CARGA HORARIA, VAGAS,
SALARIO, LOTACAO, ATRIBUICOES/ATIVIDADES DOS CARGOS

Requisitos para os cargos

3.1  Quadro de requisitos para os cargos.
Cargo Escolaridade Exigida Especialidade/Formagao (Institui¢do credenciada pelo MEC)
Eletricista Ensino Médio Sem especialidade
Técnico Industrial em Agrimensura Ensino Médio Técnico Curso Técnico de Geomensura e/ou Agrimensura
Técnico Ambiental Ensino Médio Técnico T?cn!co em Saneamento qu Técnico em Meio Ambiente ou
Técnico em Controle Ambiental
iénci a i Inf a E hari.
Analista de Sistemas Bacharel Ciéncia daf:omputagao: %lstemas de Informagdo ou ng’e.n aria da
Computagdo com no minimo 3.200 horas de carga horaria
Bacharelado em Engenharia Eletronica, Engenharia Elétrica modalidade
Ensenheiro de Telecomunicacdes Bacharel Eletrénica ou Engenharia de Comunicagdo/Telecomunicagdo, reconhecido
8 s pelo Ministério da Educacgdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de
Educagdo com no minimo 3.600 horas de carga horaria
2T P6s-Graduagdo ou Bacharelado em Medicina com no minimo 7.200 horas de carga hordria e
Médico do Trabalho - i . e L
Bacharel com Residéncia certificado de registro da especialidade em Medicina do Trabalho no CRM
. ; . Licenciatura ou* Bacharelado em Pedagogia com no minimo 3.200 horas
Analista de Nivel Superior — , " . e . .
. Pds-Graduagdo de carga horaria, com Especializagdo em Pedagogia Empresarial ou
Pedagogia "~ X ~
Educagdo Corporativa ou Gestdo de Pessoas
Analista de Nivel Superior — Bacharelado em Jornalismo ou Comunicagdo Social com habilitagdo em
o . " Bacharel . g an
Comunicacdo Social (Jornalista) Jornalismo, com no minimo 2.700 horas de carga horaria
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Vagas, Saldrio, Lota¢do e Carga Horaria

3.2 Quadro de Vagas, Saldrio, Lotagdo e Carga Horaria para os cargos de nivel médio e médio técnico.

CONCURSO PUBLICO

EDITAL 001/2022

Cargo Posicdo Salario Inicial Vale Alimentagdo* Carga Horaria Semanal
Eletricista Eletricista RS 2.168,11 RS 1.350,00 40 horas
* Vale Alimentagdo pago via cartdo alimentagdo/refei¢do
Unidade Florianépolis Unidade Chapecé
:.l'-:'\,lt':zagetentora da vaga) z:ﬁ:::;tli: BBy :-zlt':za:etentora da vaga) z:gj;r‘:;'::: Vs Ey
Floriandpolis 6+CR 1+CR (20%) Chapecé CR 20%
Palhoga CR 20% Coronel Freitas CR 20%
Santo Amaro da Imperatriz CR 20% Quilombo CR 20%
Biguagu CR 20% Caxambu do Sul CR 20%
Governador Celso Ramos CR 20% S3o Domingos CR 20%
Tijucas CR 20% Abelardo Luz CR 20%
Sao Jodo Batista CR 20% Sdo Lourengo do Oeste CR 20%
Angelina CR 20% Sdo Carlos CR 20%
Rancho Queimado CR 20% Pinhalzinho CR 20%
Alfredo Wagner 2+CR 20% Modelo CR 20%
CR = Cadastro de Reserva CR = Cadastro de Reserva
Unidade Blumenau Unidade Concérdia
:-z:::a:etentora da vaga) z:ﬁ::rl:g\tli: Vagas PCD :-I‘-\?:::a:etentora da vaga) ::I:ﬁ::rl:g\’zli: Vagas PCD
Blumenau 6+CR 1+CR (20%) Concordia CR 20%
Brusque 34+CR 20% Jabora CR 20%
Pomerode CR 20% Ponte Serrada CR 20%
Gaspar CR 20% Faxinal dos Guedes CR 20%
Timbé 1+CR 20% Ita CR 20%
Benedito Novo CR 20% Seara CR 20%
Indaial CR 20% Ipumirim CR 20%
Rodeio CR 20% CR = Cadastro de Reserva
Apiuna 1+CR 20%
Massaranduba CR 20% Unidade Criciuima
€= Cadestro de Reserve :-z:::a:etentora da vaga) z:ﬁ:::;zli: LoeasHED
Criciima CR 20%
Ararangua CR 20%
Sombrio CR 20%
Lauro Muller CR 20%
CR = Cadastro de Reserva
Unidade Itajai
:.zlt'::adoetentora da vaga) ::/:5:::2:12:2 Ve ldy
Itajai 6+CR 1+CR

= >FEPESE
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Unidade Jaragua do Sul Unidade Mafra
:.l'-:'\,::agetentora da vaga) z:ﬁ:::;tli: as2 e :-z::za:etentora da vaga) ::I:g:::;:\‘::li: VegB(dy
Jaragua do Sul CR 20% Mafra 2+CR 20%
Guaramirim CR 20% Itaidpolis CR 20%
Schroeder CR 20% Papanduva 1+CR 20%
Corupa CR 20% Canoinhas CR 20%
CR = Cadastro de Reserva Irinedpolis CR 20%
Porto Unido CR 20%
Unidade Joagaba Santa Terezinha CR 20%
:.l'-:'\,::sgetentora da vaga) z:ﬁ:::;tli: as2 e €= Corstro de fesen
Joagaba CR 20% Unidade Rio do Sul
Treze Tilias CR 20% L?tagéo Vagas Ampla S
Catanduvas CR 20% (Area detentora da vaga) Concorréncia
Campos Novos CR 20% Rio do Sul 4+CR 1+CR
Capinzal CR 20% Vidal Ramos CR 20%
Piratuba CR 20% Ituporanga CR 20%
Monte Carlo CR 20% Imbuia 1+CR 20%
CR = Cadastro de Reserva Ibirama CR 20%
Presidente Getdilio CR 20%
Unidade Joinville Pouso Redondo CR 20%
L9tag§o Vagas A{np!a Vagas PCD Trombudo Central CR 20%
(Area detentora da vaga) Concorréncia Taié CR 20%
Joinville 7+CR 1+CR (20%) Rio do Campo CR 20%
Araquari CR 20% Victor Meireles CR 20%
Sdo Francisco do Sul CR 20% CR = Cadastro de Reserva
Itapoa CR 20%
Balnedrio Barra do Sul CR 20% Unidade Sao Bento do Sul
Garuva CR 20% Lotacéio Vagas Ampla Vagas PCD
CR = Cadastro de Reserva (Area detentora da vaga) Concorréncia
Sdo Bento do Sul 1+CR 20%
Unidade Lages Rio Negrinho CR 20%
:-z:::a:etentora da vaga) ::l:rg::rl:;'::: RRESSRED € Cadastro de Reserve
Lages 3+CR 20%
Sao José do Cerrito CR 20%
Sao Joaquim 1+CR 20%
Bom Jardim da Serra 1+CR 20%
Urubici 1+CR 20%
Bom Retiro 1+CR 20%
Curitibanos CR 20%
Santa Cecilia CR 20%
Campo Belo do Sul CR 20%
Anita Garibaldi 1+CR 20%
Correia Pinto CR 20%
Otacilio Costa CR 20%
Bocaina do Sul CR 20%

CR = Cadastro de Reserva

= >FEPESE

12 de abril de 2022

*Alterado pelo Termo Aditivo n? 1
**Alterado pelo Termo Aditivo n2 2

***Alterado pelo Termo Aditivo n2 3
*¥***Alterado pelo Termo Aditivo n2 4
*****Alterado pelo Termo Aditivo n2 5

Pagina 6 de 35



CELESC DISTRIBUIGAO S.A. CONCURSO PUBLICO

ESTADO DE SANTA CATARINA EDITAL 001/2022

Unidade Sao Miguel do Oeste Unidade Tubarao

:.Elt'::a;etentora da vaga) \clzg:::;'::: Vegsley :-zlt':za;etentora da vaga) z:ﬁ:;:g:zli: VegB(dy

Sdo Miguel do Oeste CR 20% Tubardo CR 20%

Maravilha CR 20% Laguna CR 20%

Palmitos CR 20% Jaguaruna CR 20%

Itapiranga CR 20% Orleans CR 20%

Descanso CR 20% Garopaba CR 20%

Guaraciaba CR 20% Imarui CR 20%

S&o José do Cedro CR 20% Imbituba CR 20%

Dionisio Cerqueira 1+CR 20% CR = Cadastro de Reserva

Anchieta CR 20%

Campo Eré CR 20% Unidade Videira

Ipora do Oeste CR 20% Lt?tagéo Vagas Ampla Vagas PCD

Palma Sola CR 20% (Area detentora da vaga) Concorréncia

Mondai CR 20% Videira 1+CR 20%

Iraceminha CR 20% Cagador CR 20%

Tunapolis CR 20% Rio das Antas CR 20%

CR = Cadastro de Reserva Fraiburgo CR 20%
Arroio Trinta CR 20%
Tangara CR 20%
Matos Costa CR 20%
Lebon Régis CR 20%
Timbé Grande CR 20%

CR = Cadastro de Reserva

Cargo: Técnico Industrial em Agrimensura

Posi¢do Salario Inicial Vale Alimentagdo* Carga Hordria Semanal

Topografia RS 3.260,26 RS 1.350,00 40 horas

* Vale Alimentagio pago via cartdo alimentagdo/refei¢do

Lotagdo (Area detentora da vaga) Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD

Adm. Central 1+CR 20%

CR = Cadastro de Reserva
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Cargo: Técnico Ambiental

Posicdo Salario Inicial Vale Alimentagdo* Carga Horaria Semanal
Meio Ambiente RS 3.260,26 RS 1.350,00 40 horas

* Vale Alimentagio pago via cartdo alimentago/refei¢do

Lotagio (Area detentora da vaga) Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD

NUCAP = Unidade Florianépolis 1+CR 20%

NULES = Unidade Itajai CR 20%

NUMOS = Unidade Videira, Unidade Joagaba CR 20%

NUNOR = Unidades Joinville, Jaragua do Sul, Mafra, Sao Bento do Sul 1+CR 20%

NUOES = Unidade Concérdia, Unid. Sdo Miguel do Oeste, Unid. Chapecé 1+CR 20%

NUPLA = Unidade Lages CR 20%

NUVAL = Unidades Blumenau, Unidade Rio do Sul 1+CR 20%

NUSUL = Unidade Tubario, Unidade Criciima CR 20%

CR = Cadastro de Reserva

Quadro de Vagas, Saldrio, Lotagdo e Carga Horaria para os cargos de nivel superior.

Cargo: Analista de Sistemas

Posigdo Salario Inicial Vale Alimentagdo* Carga Horaria Semanal
Ciéncia da Computagio RS 5.635,44 RS 1.350,00 40 horas

* Vale Alimentagdo pago via cartdo alimentagdo/refei¢do

Lotagdo (Area detentora da vaga) Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
Desenvolvimento 1+CR 20%
Negdcios/Transformagio Digital 1+CR 20%
Infraestrutura/Operagdo/Seguranca 1+CR 20%

CR = Cadastro de Reserva
Onde:

Lotag¢do Desenvolvimento

Lotacdo Negécios/Transformagdo Digital

Lotagio Infraestrutura/Operagido/Seguranga

~>FEPESE

Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas na Administragdo Central

Divisdo de Sistemas de Informagdo; Divisdo de Sistemas da Informagdo, ambas na
Administragdo Central

Divisdo de Infraestrutura de Tecnologia da Informag&o; Divisdo de Operagdo de Tecnologia da
Informagdo; Divisdo de Seguranga da Informagdo, todas na Administragdo Central
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Posicdo Salario Inicial Vale Alimentagdo* Carga Horaria Semanal
Engenharia em Telecomunicagées RS 5.635,44 RS 1.350,00 40 horas

* Vale Alimentagio pago via cartdo alimentago/refei¢do

Lotagio (Area detentora da vaga) Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD

Adm. Central 1+CR 20%

CR = Cadastro de Reserva

Cargo: Médico do Trabalho

Posigdo Saldrio Inicial Vale Alimentagdo* Carga Horaria Semanal
Medicina do Trabalho RS 4.527,48 RS 1.350,00 20 horas

* Vale Alimentagdo pago via cartdo alimentagdo/refei¢do

Lotagdo (Area detentora da vaga) Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD

Adm. Central CR 20%

CR = Cadastro de Reserva

Cargo: Analista de Nivel Superior - Pedagogia

Posi¢do Salario Inicial Vale Alimentagdo* Carga Hordria Semanal
Pedagogia RS$ 5.635,44 RS 1.350,00 40 horas

* Vale Alimentagio pago via cartdo alimentago/refei¢do

Lotagdo (Area detentora da vaga) Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD

Adm. Central 1+CR 20%

CR = Cadastro de Reserva

Cargo: Analista de Nivel Superior - Comunicag¢ao Social (Jornalista)

Posigdo Salario Inicial Vale Alimentagdo* Carga Horaria Semanal
Comunicagdo Social RS 5.635,44 RS 1.350,00 40 horas

* Vale Alimentagdo pago via cartdo alimentag&o/refei¢do

Lotagdo (Area detentora da vaga) Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD

Adm. Central 1+CR 20%

CR = Cadastro de Reserva

1. Os candidatos aprovados e admitidos terdo direito as demais vantagens e beneficios constantes do Acordo

Coletivo de Trabalho (ACT) da respectiva categoria, vigente a partir da data da admisséao;

2. Especificamente para os candidatos aprovados e admitidos nos cargos de Engenheiro, além do salario fixo,
havera o percebimento de uma rubrica salarial correspondente ao valor da diferenga entre o salario fixo do
cargo e o salario-minimo profissional da categoria constante em Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) se houver.
Em hipdtese alguma essa diferenca salarial serd incorporada ao saldrio do empregado quando deixar de existir;

3. Os salarios e beneficios sdo reajustados anualmente conforme Acordo Coletivo de Trabalho (ACT);

4. O tempo de servico na empresa sera considerado a partir da contratacao na Celesc Distribuigdo S.A. para o
cargo aprovado por meio deste Concurso Publico.

= >FEPESE
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5.

No momento da admissdo, para todos os cargos deste Edital, serd exigida a Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria B, exceto para o cargo de eletricista, para o qual sera exigida a Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria C.

No momento da admissdo, para todos os cargos deste Edital regulamentados e fiscalizados por Conselho de
Classe, sera exigido o registro profissional no respectivo conselho.

Ficard incumbido ao futuro empregado da Celesc Distribuigdo S.A. o pagamento de exames clinicos/médicos
gue porventura sejam, ou venham a ser exigidos pela legislacdo brasileira e/ou correlatadas para exercer e
desempenhar o cargo profissional escolhido na inscrigdo do Concurso Publico, tais como: exames toxicolégicos,
relacionados a renovagdo da CNH.

Unidade, municipios

3.4  Quadro de municipios para o cargo de Eletricista x Unidade

Unidade Municipios Abrangidos

(area detentora da vaga) (municipio o qual candidato devera escolher dentro da Unidade.)

Florianépolis Floriandpolis, Palhoga, Santo Amaro da Imperatriz, Biguagu, Governador Celso Ramos, Tijucas, Sdo Jodo Batista,
Angelina, Rancho Queimado, Alfredo Wagner.

Blumenau Blumenau, Brusque, Pomerode, Gaspar, Timbd, Benedito Novo, Indaial, Rodeio, Apitina, Massaranduba.

Chapeco Chapeco, Coronel Freitas, Quilombo, Caxambu do Sul, Sdo Domingos, Abelardo Luz, Sdo Lourengo do Oeste, Sdo
Carlos, Pinhalzinho, Modelo.

Concoérdia Concoérdia, Jabora, Ponte Serrada, Faxinal dos Guedes, It4, Seara, Ipumirim.

Criciuma Criciima, Ararangua, Sombrio, Lauro Muller.

Itajai Itajai

Jaragua do Sul Jaragua do Sul, Guaramirim, Schroeder, Corupa.

Joagaba Joagaba, Treze Tilias, Catanduvas, Campos Novos, Capinzal, Piratuba, Monte Carlo.

Joinville Joinville, Araquari, S3o Francisco do Sul, Itapoa, Balneério Barra do Sul, Garuva.

Lages Lages, Sdo José do Cerrito, Sdo Joaquim, Bom Jardim da Serra, Urubici, Bom Retiro, Curitibanos, Santa Cecilia,
Campo Belo do Sul, Anita Garibaldi, Correia Pinto, Otacilio Costa, Bocaina do Sul.

Mafra Mafra, Itaiopolis, Papanduva, Canoinhas, Irinedpolis, Porto Unido, Santa Terezinha.

Rio do Sul Rio do Sul, Vidal Ramos, Ituporanga, Imbuia, Ibirama, Presidente Getulio, Pouso Redondo, Trombudo Central, Taid,
Rio do Campo, Victor Meireles.

Sdo Bento do Sul S&o Bento do Sul, Rio Negrinho.

S3do Miguel do Oeste Sdo Miguel do Oeste, Maravilha, Palmitos, Itapiranga, Descanso, Guaraciaba, S3o José do Cedro, Dionisio Cerqueira,
Anchieta, Campo Eré, Ipord do Oeste, Palma Sola, Mondai, Iraceminha, Tunapolis.

Tubardo Tubardo, Laguna, Jaguaruna, Orleans, Garopaba, Imarui, Imbituba.

Videira Videira, Cagador, Rio das Antas, Fraiburgo, Arroio Trinta, Tangara, Matos Costa, Lebon Régis, Timbé Grande.

Atribui¢des/atividades

3.5  Atribui¢des/atividades dos cargos de nivel médio e médio técnico.

Cargo: Eletricista

B Executar manutengdo programada e de emergéncia em redes de energia elétrica, aéreas ou subterraneas,
energizadas ou ndo, efetuando o reparo ou a substituicdo de equipamentos, acessérios e materiais
danificados, limpeza de faixa, corte e poda de arvore.

B Efetuar inspecdo em redes de energia elétrica, aéreas e subterraneas, examinando seu estado de conservagao,
utilizando as informagdes do cadastro ou elaborando croqui, registrando as irregularidades e relacionando os
materiais necessarios para instruir a programacdo do servico de manutencgdo e a atualizagdo cadastral.

B Fiscalizar o servico de rogada nas redes de energia elétrica, executado por terceiros, aprovando o servigo
realizado.

B Executar a construgdo de redes de energia elétrica.

B Executar manobras programadas, ndo programadas e de emergéncia em subestagcGes e nas redes de energia
elétrica.

B Realizar inspegdo em equipamentos de subestagdes, efetuando manutengdo, sob orientagdo técnica.

B Efetuar o corte e o restabelecimento do fornecimento de energia elétrica do consumidor.

B Efetuar fiscalizagdo de medidor do Grupo B, informando e atuando sobre as irregularidades verificadas,
visando o correto registro de consumo.
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B Realizar vistoria e ligagdo de novas unidades consumidoras do Grupo B, efetuando registros e controles
necessarios ao cadastro do consumidor.

B Efetuar leitura de medidor de energia de consumidor dos Grupos A e do Grupo B, quando necessario.

B Efetuar a instalagdo de medidor para registro das grandezas elétricas e realizar medigGes instantaneas de
tensdo e corrente para aferigdo da qualidade da energia.

B Efetuar afericdo e calibragem de medidor de energia, executando limpeza, substituicdo ou recuperagdo de
peca danificada e teste de isolamento.

B Executar manutencgdo eletromecanica de equipamento, ferragem e material, efetuando testes e ensaios para
reaproveitamento no sistema elétrico.

B Executar manutengdo e conservagdo de instalagdo, efetuando reparo eletromecanico, limpeza e pintura.

B Efetuar o registro de todo o material utilizado no sistema elétrico, visando o controle de suprimento.

B Efetuar o tratamento de preservagdo de postes e cruzetas de madeira.

B Efetuar atividades administrativas de apoio e controle dos servicos da area técnica e operacional.

B Ministrar treinamento.

B Dirigir veiculo da Empresa, transportando equipe e material de trabalho e responsabilizando-se por sua
manuteng¢do; operar guindauto e cesta aérea.

B Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do cargo

B Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

B Executar outras atividades inerentes ao cargo.

Cargo: Técnico Industrial em Agrimensura

Efetuar levantamentos geodésicos, topograficos, planimétricos, altimétricos e planialtimétricos.

Elaborar mapas, memoriais e laudos periciais em processos de demarcagao e avaliagdo de terras.

Efetuar levantamentos cadastrais urbanos e rurais.

Planejar a execugdo, orgar, providenciar materiais e gerenciar a execugdo de obras e servigcos topograficos.
Tratar e analisar dados de satélites de posicionamento.

Executar outras atividades técnicas em topografia.

Elaborar documentacgdo e prestar assessoramento técnico.

Orientar e observar normas e procedimentos técnicos e de seguranca no trabalho.

Gerenciar contratos.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo da Empresa transportando equipe e material de trabalho e responsabilizando-se por sua
manutengao.

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

Cargo: Técnico Ambiental

B Executar a Politica de Responsabilidade Socioambiental e Programas Ambientais da CELESC em sua area de
abrangéncia;

B Executar levantamento de aspectos e impactos ambientais na sua sede de lotagdo e demais dependéncias da
CELESC na sua area de abrangéncia;

B Orientar e executar o gerenciamento de residuos sélidos nas dependéncias da CELESC na sua drea de
abrangéncia, incluindo a segregac¢do, quantificagdo, acondicionamento e acompanhamento da coleta dos
residuos;

B Executar o levantamento de dados (consumo de 4gua, geragdo de residuos, tratamento de efluentes etc.);

B Auxiliar no levantamento de informagdes para acompanhamento de indicadores de gestdao ambiental;

B Executar agdes de educagdo ambiental na sua drea de abrangéncia;

B Ministrar treinamento;

B Propor necessidades de melhorias ambientais em sua area de abrangéncia;

B Auxiliar, orientar e fiscalizar o atendimento de emergéncias ambientais na sua area de abrangéncia;

B Executar a limpeza de caixas separadoras de agua e 6leo na sua area de abrangéncia;

B Vistoriar, diagnosticar e propor solugdes em sistemas de tratamento de efluentes e sistemas de captagdo de
dgua de chuva das subestagGes e sedes administrativas de sua drea de abrangéncia;

B Fiscalizar contratos com objeto de interesse ambiental na sua area de abrangéncia;

B Apoiar a supervisdao ambiental de linhas de distribuigdo e subestagdes na sua area de abrangéncia;

B |dentificar dreas de preservagdo permanente na sua area de abrangéncia;

B Realizar apoio institucional no contato com Prefeituras e Orgdos Ambientais na sua drea de abrangéncia;

B Elaborar pareceres, laudos e relatdrios referentes a questdes ambientais, com respectivo Termo de
Responsabilidade Técnica — TRT, ou equivalente;

~<DFEPESE 12 de abril de 2022 P4gina 11 de 35

*Alterado pelo Termo Aditivo n? 1
**Alterado pelo Termo Aditivo n2 2
***Alterado pelo Termo Aditivo n2 3
*¥***Alterado pelo Termo Aditivo n2 4
*****Alterado pelo Termo Aditivo n2 5



CELESC DISTRIBUIGAO S.A. CONCURSO PUBLICO
ESTADO DE SANTA CATARINA EDITAL 001/2022

Elaborar Memorandos internos e oficios para diferentes érgdos e institui¢Ges;

Realizar medigdes de contrato no sistema SAP;

Auxiliar outros profissionais em levantamentos florestais;

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho;

Dirigir veiculo da Empresa transportando equipe e material de trabalho e responsabilizando-se por sua
manuteng¢do, bem como disponibilidade para viagens fora de sua drea de abrangéncia;

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do cargo.

Planejar a execugdo, orgar, providenciar materiais e gerenciar a execugdo de obras e servigos ambientais;
Executar outras atividades técnicas ambientais;

Orientar e observar normas e procedimentos técnicos e de seguranga no trabalho.

3.6  AtribuicBes/atividades dos cargos de nivel Superior.

Cargo: Analista de Sistemas

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, analisando a viabilidade econ6mica e técnica,
dimensionando requisitos e a funcionalidade do sistema, especificando sua arquitetura e programa,
escolhendo ferramentas de desenvolvimento e codificando aplicativos.

Administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico ao cliente e elaborar documentagdo técnica.
Estabelecer padrGes, coordenar projetos e propor solugdes para ambientes informatizados.

Pesquisar tecnologias em informatica.

Executar demais atividades de Ciéncias da Computagdo.

Emitir pareceres técnicos.

Elaborar normas e editais.

Gerenciar contratos.

Coordenar e executar auditorias.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Orientar sobre o cumprimento de normas e legislagdo.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo.

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

Cargo: Engenheiro em Telecomunicag¢des

Projetar e implantar sistemas e redes de comunicacgao.

Gerenciar projetos envolvendo sinais digitais de dados, som e imagem.

Analisar o desempenho de sistemas de telecomunicagdes.

Analisar a viabilidade técnica e econ6mica de sistemas e redes de comunicagao.
Coordenar e executar projetos e processos elétricos, eletronicos e de telecomunicagdes.
Executar demais atividades de Engenharia de Telecomunicagdes.

Emitir pareceres técnicos.

Elaborar normas e editais.

Gerenciar contratos.

Coordenar e executar auditorias.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Orientar sobre o cumprimento de normas e legislagdo.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo.

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

Cargo: Médico do Trabalho

B Desenvolver atividades de medicina do trabalho, visando a salde ocupacional e a prevengdo de acidentes e
doengas profissionais.

B Realizar exames médicos admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanga de fungdo e
demissionais.

B Elaborar, implantar, coordenar e executar programas de prevengao e prote¢do a saude, como o Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO.

B Coordenar e orientar processos de reabilitagdo profissional.

B Elaborar laudos periciais sobre doengas ocupacionais e condigdes de insalubridade e periculosidade.

B Elaborar documentos de comunicagdo de acidentes do trabalho e de reabilitagdo profissional.
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B Gerenciar programas de controle de saude.

B Prestar assisténcia médica.

B Executar demais atividades de Medicina do Trabalho.

B Emitir pareceres técnicos.

B Elaborar normas e editais.

B Gerenciar contratos.

B Coordenar e executar auditorias.

B Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

B Orientar sobre o cumprimento de normas e legislagdo.

B Ministrar treinamento.

B Dirigir veiculo.

B Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

Cargo: Analista de Nivel Superior - Pedagogia

Elaborar, executar e avaliar projetos pedagdgicos de formagao e capacitagdo profissional.

Desenvolver programas de treinamento com base em levantamento de necessidades.

Coordenar cursos de treinamento.

Participar de trabalhos em equipes multidisciplinares para desenvolver e promover modalidades de gestdo
valorativas do empregado-empresa, facilitar o processo de comunicagdo, de adaptagdo e aprendizagem frente
as mudangas organizacionais, elaborar diagndstico organizacional identificando aspectos fortes e fracos das
praticas de RH propondo adequagdes.

Executar demais atividades de Pedagogia.

Emitir pareceres técnicos.

Elaborar normas e editais.

Gerenciar contratos.

Coordenar e executar auditorias.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Orientar sobre o cumprimento de normas e legislacdo.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo.

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

Cargo: Analista de Nivel Superior — Comunicagao Social

Executar atividades de jornalismo, tendo que redigir, registrar e organizar informagGes e noticias a serem
difundidas, expondo, analisando e comentando acontecimentos.

Selecionar, revisar e preparar matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas, televisao, radio,
internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de comunicagao com o publico interno e externo.
Formular estratégias de comunicagdo e divulgagdo institucionais.

Propor alternativas de reestruturagdes da drea de comunicagdo, mantendo-a atualizada.

Assessorar fontes internas no relacionamento com os publicos internos e externos.

Executar demais atividades de Comunicagao Social.

Emitir pareceres técnicos.

Elaborar normas e editais.

Gerenciar contratos.

Coordenar e executar auditorias.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Orientar sobre o cumprimento de normas e legislagdo.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo.

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

4 CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PCD)

4.1 E assegurada a inscricdo no presente Concurso Publico de pessoas com deficiéncia, sendo a elas reservado o
percentual de 20% das vagas previstas neste Edital para cada cargo, desde que a sua deficiéncia ndo seja
incompativel com as atribuigdes do cargo a ser preenchido.
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A compatibilidade da deficiéncia com as atribuices do cargo a ser preenchido serd analisada por equipe
multiprofissional composta por profissionais da Celesc Distribuigdo S.A.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia e no que se refere ao preenchimento minimo de vagas do seu quadro
de pessoal somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos (Convengdo 159/1983 da OIT) e que se enquadrem nas categorias descritas na Lei Federal n®
7.853/1989, no Decreto Federal n2. 3.298/1999, com as alterag&es introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004
e 9508/2018, na Lei Estadual n212.870/2004, no Decreto Estadual n? 2.874/2009 e Lei n? 14.126/2021, observados
os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009.

Os candidatos com deficiéncia, que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas, deverdo assinalar o item
especifico de autodeclaragdo no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico o e fazer o upload, até as 16 horas
do ultimo dia de inscrigdo, de Laudo Médico, cuja data de expedicdo seja igual ou posterior a 16 de maio de 2021,
com expressa referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID).

Perderd o direito ao beneficio aqui caracterizado, o candidato que:

1. ndo formalizar a autodeclaragdo;
2. ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado;
3. ndo comparecer a pericia médica infra identificada, conforme subitem 4.7.

O candidato cuja deficiéncia atestada ndo se enquadrar nas categorias descritas no presente Edital ou que deixar de
entregar, no prazo e nos locais determinados a documentagdo exigida, passard a concorrer apenas as vagas de livre
concorréncia.

Quando convocado o candidato deverad comparecer ao local, na data e no horario fixado por aviso de convocagdo
para avaliagdo feita por Equipe Multiprofissional, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal 3.298/1999, bem
como nos termos da Instrugdo Normativa Interna | -133.0005 (concurso publico). A Equipe Multiprofissional
verificara a compatibilidade entre as atribuigdes dos cargos e se o candidato preenche as exigéncias como pessoa
com deficiéncia para cumprimento da lei, bem como as limitagdes do candidato durante o estagio probatorio.

O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo, critérios de aprovagdo, hordrio, data, local de
aplicagdo e nota minima exigida para os demais candidatos.

Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, as
remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, observada a ordem de classificagdo.

Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que deixarem de atender na sua
integra, no prazo, data e hordrio determinados, as exigéncias deste Edital, terdo sua inscricdo nesta condigdo
invalidada e passardo a concorrer unicamente as vagas de livre concorréncia.

N&o sera admitido recurso relativo a condigdo de deficiente de candidato que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa
condigdo.

Os candidatos que concorrem as vagas para as pessoas com deficiéncia, aprovados e classificados no concurso
publico, observada a reserva legal de 20% das vagas, disponibilidade e necessidade da Celesc Distribuigcao S.A.,
serdo convocados a partir da 52 vaga, se existente, e seguindo os critérios mencionados anteriormente, ou seja, a
cada 5 vagas admitidas, a 52 vaga sera um candidato com deficiéncia, se houver cadastro de reserva.

A Celesc Distribuigdo S.A. orientard os empregados com deficiéncia admitidos no quadro préprio da empresa —
durante o periodo de experiéncia, estagio probatdrio e na vigéncia do contrato de trabalho — por meio do cddigo de
ética, politica de diversidade e demais politicas e programas que atuam nas questdes relacionadas aos direitos
humanos.

Independentemente de requerimento, sera assegurado aos candidatos com deficiéncia visual tempo adicional de
1 hora para a realizagdo das provas.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera realizada em duas listas, contendo a primeira a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destas ultimas,
de acordo com a ordem classificatoria entre os seus congéneres.

A declaragdo apresentada pelo candidato no momento da inscrigdo para fins de enquadramento como PCD ndo
vincula, nem dispensa a avaliagdo médica com o médico do trabalho da Celesc Distribuigdo S.A., a qual observara
para fins de eventual exclusdo do Concurso Publico o disposto no Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e o
item 2.3 deste Edital.
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REQUERIMENTOS DE CONDICOES ESPECIAIS

Beneficio da Lei 11.689/2008

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei 11.689/2008, deverdo
entregar na FEPESE, ou fazer upload, ou enviar pelo correio até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢Ges, cépia
autenticada da certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos (original ou cdpia
autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao
exercicio da fungdo de jurado, nos termos do artigo 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

Documentos enviados pelo correio s6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizagdo da prova objetiva, pessoa com deficiéncia ou
ndo, podera solicitar esta condi¢do, conforme previsto no Decreto Federal n? 3.298/99.

As condigGes especificas disponiveis para a realizacdo da prova sdo: prova em braille, prova ampliada (fonte 16, 20
ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcrigdo, prova compativel com o software leitor de tela
(Jaws e NVDA), acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizagdo da prova (somente para
os candidatos com deficiéncia).

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, conforme prevé o § 22 do
artigo 40 do Decreto no 3.298/99 no prazo estabelecido neste Edital.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdocegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra
condicdo especifica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo guia e utilizar material
proprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, puncdo, sorobd ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcopio, assinador, éculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano, plano
inclinado, medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais, os candidatos que usem
marca-passo e ou tenham implantados pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar no
requerimento de inscricdo esta circunstancia e portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico
comprovando o seu uso.

Para solicitar condigOes especiais para realizagdo da prova o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condig¢Ges Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br), até as 16 horas do ultimo dia de
inscricdao da seguinte documentagdo:

B Laudo médico com expressa referéncia ao cédigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com
carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, justificando a
condicdo especial solicitada.

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada.
Para tanto deverd, no Requerimento de Inscrigao:

1. Requerer condigdo especial para realizar a prova assinalando a opgdo “Amamentar durante a prova”;
2. Atentar para as normas de conduta estabelecidas no Edital.

No dia da prestagdo da prova deverd estar acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianga ficara sob a guarda
e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia de acompanhante
implicara a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

No momento da amamentagdo a candidata sera levada ao local destinado, na companhia de um fiscal. E vedada a
presen¢a do acompanhante no ato da amamentagao.

0O acompanhante ndo poderd portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova. Caso
inadvertidamente traga qualquer desses materiais, devera entrega-lo a Coordenacao.
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O acompanhante sé podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de for¢ga maior, acompanhado por um
fiscal designado pela FEPESE.

O tempo despendido na amamentagdo, limitado a intervalos de 30 (trinta) minutos a cada 2 (duas) horas, se
necessario, sera compensado durante a realizagdao da prova, em igual periodo, observado o limite de idade de 6
(seis) meses, a ser comprovado no dia da realizagdo da prova, por meio da respectiva certiddo de nascimento ou
documento equivalente. O-tempo—dispensado—para—a—amamentacio—ndoserd—acrescido—aoc-—tempo-normal-da

chorocie-dopreua

As condigOes especiais solicitadas pelo candidato serdo analisadas e atendidas, segundo critérios de legalidade,
viabilidade e razoabilidade.

O ato de deferimento dos pedidos de condigGes especiais serd publicado no site do concurso na Internet, na data
provavel de 17 de maio de 2022.

INSCRICAO

6.1  Alinscrigdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo compreendido entre as
16 horas do dia 12 de abril de 2022 as 16 horas do dia 12 de maio de 2022, horario Oficial de Brasilia (DF).

6.2 A participagdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas condigGes
estabelecidas neste Edital.

6.3 No momento da inscri¢do, o candidato devera optar:

1. Pelo Cargo pretendido

2. Pela Lotagdo pretendida;

3. Pelo municipio onde deseja realizar a prova: Chapecd, Cricitma, Grande Floriandpolis, Joinville e Lages.

6.4  Osvalores da inscrigdo sdo:

B Para o cargo de nivel médio:.................... RS 130,00;

B Para os cargos de nivel médio técnico:.... RS 140,00;

B Para os cargos de nivel superior: ............. RS 150,00.

Instrugdes para efetuar a inscri¢do

Inscrigdo pela internet

6.5 Para efetuar a inscri¢do:

1. Acessar o site do Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br);

2. Preencher o Requerimento de Inscrigdo;

3. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscrigdo em qualquer agéncia bancdria, posto de
autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até a data de encerramento das
inscrigoes.

6.6 SO serdo validados os pagamentos efetuados até a data do ultimo dia de inscrigdes, mesmo que sejam aceitos pelo
estabelecimento bancario em data posterior.

6.7 O pagamento da taxa de inscri¢do so podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br), ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou
meio, sendo obrigacdo do candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

6.8  Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscrigdes, o candidato devera fazé-lo
até o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagGes bancarias, que ndo é o mesmo para todos os
bancos. O pagamento ap6s o hordrio limite sé serd executado com data contabil do préoximo dia util e, desta
maneira, ndo sera aceito pela FEPESE, uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até o
ultimo dia de inscrigdes.

6.9 Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscrigdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipétese alguma.

6.10 O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido por qualquer razdo, exceto por cancelamento ou anulagdo do

Concurso Publico.

~<DFEPESE 12 de abril de 2022 P4gina 16 de 35

*Alterado pelo Termo Aditivo n? 1
**Alterado pelo Termo Aditivo n2 2
***Alterado pelo Termo Aditivo n2 3
*¥***Alterado pelo Termo Aditivo n2 4
*****Alterado pelo Termo Aditivo n2 5



6.11

6.12

6.13
6.14

6.15

6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

6.21

6.22

6.23

6.24

6.25

CELESC DISTRIBUIGAO S.A. CONCURSO PUBLICO
ESTADO DE SANTA CATARINA EDITAL 001/2022

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

No caso de feriado ou suspensdo do atendimento bancdrio, o pagamento do boleto devera ser antecipado para o
primeiro dia util que anteceder a data do ultimo dia de inscrigdo.

No caso de perda do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo enderego.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos comprobatérios do
pagamento da taxa de inscrigcdo.

O preenchimento do Requerimento de Inscrigdo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo permitida a
alteragdo das informacgdes prestadas, exceto a eventual mudanca de enderego.

A Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE) e a Celesc Distribui¢do S.A. ndo se responsabilizardo
por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas telefénicas ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, impressdao dos documentos ou
pagamento da taxa de inscri¢do no prazo determinado.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicard o cancelamento da inscricdo do candidato e a anulagdo de todos os atos que tenha
praticado. Sera cancelada a inscrigdo e serdo anulados os atos decorrentes do candidato que prestar declaragGes
falsas, inexatas ou que nao satisfizer a todas as condigdes estabelecidas neste Edital, mesmo que o candidato tenha
sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

O candidato podera requerer inscricdo em mais de 1 cargo desde que:

1. Efetue o pagamento da taxa de inscricdo de cada um dos cargos que pretende concorrer;
2. As provas para os cargos escolhidos sejam aplicadas em horarios distintos.

Verificando-se mais de uma inscricdo para o mesmo candidato/cargo, sera considerada apenas a ultima inscrigdo
paga.

A inscrigdo so sera aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo
confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscrigdes cujas taxas de inscrigdo tiverem sido pagas com
cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de ajuda de profissional especializado para realizar a sua inscrigdo
deverdo solicitar por telefone ou e-mail a ajuda desejada até 10 dias antes do término da inscri¢do. A Fundagdo de
Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE) agendard dia e hora em que o profissional requerido estara ao
dispor do candidato para orientar o processo de inscri¢do.

As despesas com a obtengdo de documentos e exames exigidos, bem como as de transporte, hospedagem e
alimentagdo durante todas as etapas do concurso publico sdo de inteira responsabilidade do candidato.

Em caso de ndo homologagdo da inscricdo ou havendo discordancia quanto a grafia ou qualquer outro dado da
inscrigcdo, o candidato devera interpor recurso nos termos do Edital.

As mudangas de enderego deverdo ser comunicadas, até a data de publicagdo do resultado final do concurso, por
correspondéncia eletronica (e-mail) para o seguinte enderego de e-mail: celesc@fepese.org.br. Apds essa data, as
comunicagbes deverdo ser feitas diretamente a Celesc Distribuicdago S.A., através de e-mail para
concurso@celesc.com.br.

As inscricGes que preencherem todas as condi¢Ges deste Edital serdo homologadas e deferidas pela autoridade
competente. O ato de homologacdo das inscricGes deferidas e a relagdo das inscri¢cdes indeferidas serdo divulgados
na data provavel de 17 de maio de 2022, no site do Concurso Publico (http.//celesc2022.fepese.org.br).

ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

7.1 Poderdo requerer a isengao do pagamento da taxa de inscrigdo, no periodo das 16 horas de 12 de abril de 2022, as
16 horas do dia 19 de abril de 2022, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:
1. LeiEstadual n? 10.567/97, de 7 de novembro de 1997 - candidatos doadores de sangue e de medula;
2. Lein2 17.480, de 15 de janeiro de 2018 — pessoas com deficiéncia cuja renda mensal ndo ultrapasse 2 saldrios-
minimos.; e
3. Lei n2 17.998, de 15 de setembro de 2020 — atuagdo, por no minimo 2 eventos, a servigo da Justica Eleitoral
Catarinense ou do Tribunal do Juri Catarinense, com validade de 2 anos a contar da atuagao.
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Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscrigio, a op¢io PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br), ou entregar na FEPESE, até as
16 horas, do 19 de abril de 2022, a documentagdo exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio:

Lei n? 10.567 — doadores de sangue e de medula éssea

B Documento expedido por oérgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio,
discriminando nimero e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 3 vezes
anuais. Serdao computados os 12 ultimos meses da data da publicagdo deste edital.

Lei n2 17.480 — pessoas com deficiéncia cuja renda mensal ndo ultrapasse 2 salarios-minimos.

B Declaragdo assinada pelo interessado de que sua renda mensal ndoultrapassa 2 saldrios-minimos.

B Laudo médico que conste o tipo da deficiéncia e o codigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

Lei n2 17.998 — atuagdo, por no minimo 2 eventos, a servigo da Justica Eleitoral Catarinense ou do Tribunal do Juri

Catarinense, com validade de 2 anos a contar da atuagdo.

B Certiddo expedida pela Justica Eleitoral Catarinense ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri de Santa Catarina,
contendo o nome completo do candidato, a fungdo desempenhada, o turno e a data da elei¢gdo e/ou as datas
em que prestou servigo de jurado perante o Tribunal do Juri, com a comprovagdo de no minimo 2 eventos
eleitorais ou Juri, consecutivos ou ndo, com validade de 2 anos a contar da atuagdo.

Verificando-se mais de um pedido de isengdo para o mesmo candidato/cargo, serd avaliada a Ultima inscrigdo
realizada.

O deferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo, do qual cabera recurso, serd publicado no site do
Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br), na data provéavel de 25 de abril de 2022.

O candidato cujo pedido de isen¢do nado for deferido deverd, para participar do concurso publico, imprimir o boleto
bancario e efetuar o seu pagamento até o ultimo dia de inscri¢Ges.

O ndo cumprimento pelo candidato ou pelo seu representante legal de qualquer um dos itens referentes a isengdo
de pagamento da inscrigdo implicard, automaticamente, no cancelamento de seu pedido de isengdo.

ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O presente Concurso Publico para os cargos de nivel técnico e superior, serdo constituidos de uma Unica etapa.
B Etapa Unica: Prova Escrita com questdes objetivas de carater classificatério e eliminatério.
O concurso publico para o cargo de Eletricista constard de 2 etapas:

B Primeira etapa: Prova Escrita com questdes objetivas de carater classificatdrio e eliminatério.
B Segunda etapa: Teste de Aptid3do Fisica, de carater unicamente eliminatdrio.

Serdo convocados para a segunda etapa do Concurso Publico unicamente os aprovados na Prova Escrita que
estiverem classificados até a 1.20092 posigdo.

PROVA ESCRITA

9.1 A primeira etapa do Concurso Publico, para todos os cargos, constara de uma prova escrita com questdes objetivas,
de carater classificatério e eliminatdrio, com 5 alternativas de resposta, das quais uma Unica sera a correta, com
duragdo de 4 horas.

9.2 A Prova Escrita serd aplicada na data provavel de 29 de maio de 2022, nas cidades de Chapecd, Criciima, Grande
Floriandpolis, Joinville e Lages, de acordo com o cronograma abaixo, em locais que serdo divulgados no site do
Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br), na data provével de 25 de maio de 2022.

Cronograma de aplicacdo da Prova Escrita
9.3  Para os candidatos aos cargos com exigéncia de nivel superior:
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EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 07h
Fechamento dos portdes (ndo sera permitida a entrada a partir deste horario) 7h40min
Abertura dos envelopes e distribui¢do das provas 7h50min
Horario de inicio da resolugdo da prova 08h

Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 09h

Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 12h

9.4  Para os candidatos aos cargos com exigéncia de nivel médio e técnico:

EVENTO HORARIO

Abertura dos portdes dos locais de prova 14h

Fechamento dos portdes (ndo sera permitida a entrada a partir deste horario) 14h50min40minti***5Qpiprtdk
Abertura dos envelopes e distribui¢do das provas 14h55min50minXt ¥ *Sopipkkdk
Horario de inicio da resolugdo da prova 15h

Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 16h

Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 19h

9.5 Nao havendo disponibilidade de locais adequados ou suficientes para todos os inscritos na cidade determinada para
a realizagdo das provas, estas poderdo ser aplicadas em outras cidades e/ou municipios.

9.6  E de exclusiva responsabilidade dos candidatos a obtengdo da informagdo dos locais, de transporte, alimentag3o e
outras havidas para a prestagdo da prova, mesmo que realizada em outra cidade e ou municipio para o qual se
inscreveu.

9.7 O caderno de questdes e o gabarito preliminar da prova escrita serdo publicados até as 23h59 do dia da sua
realizagdo, no site do Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br).

Areas de Conhecimento

9.8  As dareas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estao dispostos

nos quadros abaixo:

Provas para cargos de ensino médio

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Portugués 4 0,10 0,40
Atualidades 4 0,10 0,40
Legislagdo do setor elétrico 4 0,10 0,40
Matemdtica/Raciocinio légico 4 0,10 0,40
Informatica 4 0,10 0,40
Conhecimentos especificos 40 0,20 8,00
TOTAIS 60 - 10,00
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Provas para cargos de ensino médio técnico

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Portugués 5 0,10 0,50
Atualidades 5 0,10 0,50
Legislagdo do setor elétrico 5 0,10 0,50
Matemdtica/Raciocinio légico 5 0,10 0,50
Conhecimentos especificos 40 0,20 8,00
TOTAIS 60 - 10,00

Provas para cargos de ensino superior

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questoes Valor Total
Portugués 6 0,10 0,60
Atualidades 3 0,10 0,30
Legislagdo do setor elétrico 6 0,10 0,60
Matemadtica/Raciocinio légico 5 0,10 0,50
Conhecimentos especificos 40 0,20 8,00
TOTAIS 60 - 10,00

9.9  Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem na prova escrita nota igual ou superior a 5,00.

9.10  Os programas da prova escrita estdo descritos no Anexo 2 do presente Edital.

9.11 O candidato recebera, para realizar a prova, um caderno de questdes e um cartdo-resposta, sendo responsavel pela
conferéncia dos dados e por verificar se o caderno de questes estd completo, sem falhas de impressdo e se
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

9.12 A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao fiscal de sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidard todos os esforgos para a rdpida
substituicdo dos materiais com defeito. O tempo gasto para a substituicdo dos materiais sera acrescido ao tempo de
duragdo da prova.

9.13  As alternativas corretas das questGes deverdo ser marcadas no cartdo-resposta, de acordo com as instrugdes nele
contidas, com caneta esferografica feita de material transparente com tinta de cor azul ou preta.

9.14  As questOes da prova escrita serdo corrigidas unicamente pelo registro do candidato no cartdo-resposta, ndo sendo
vdlidas as anotagdes feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro lugar.

9.15 Ndo serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas, ou
marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor
diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instrugdes contidas no caderno de provas e ou cartdo-resposta.

9.16 O candidato s6 podera entregar a prova e deixar o local se decorridos 60 minutos do seu inicio, mesmo que
desistente ou que dela tenha sido excluido por qualquer motivo.

9.17 Ao concluir a prova, respeitado o prazo minimo estipulado, o candidato entregard o cartdo-resposta devidamente
assinado e o caderno de questdes.

9.18  Os 3 ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo entregar o caderno de questdes e o cartdo-resposta ao mesmo
tempo.

9.19 N3o haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a prova, nem a realizagdo de prova fora do hordrio e
local marcado para todos os candidatos.

9.20 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteido das provas e/ou a critérios de
avaliagdo/classificagdo.
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Os candidatos ao cargo de Eletricista aprovados na prova escrita e classificados até a 1.2002 posi¢do, serdo
convocados para a segunda etapa do Concurso Publico de carater unicamente eliminatério.

NORMAS DE SEGURANCA PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

Serda vedada a admissdo ao local de prova ao candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes dos locais
de prova.

A entrada nos locais da prova sé sera permitida mediante a apresentagdo de documento de identificagdo original,
nao se aceitando copias, mesmo que autenticadas ou protocoladas.

Sdo considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio
profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo, com foto.

S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e sua assinatura.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em o6rgado policial, expedido ha, no maximo, trinta dias. Neste caso, serd
submetido a identificagdo datiloscopica e podera ser fotografado. A constatagdo da falsidade da documentagdo ou
da identificagdo implicard o cancelamento da inscrigdo e anulagdo de todos os atos praticados, sem prejuizo das
sangdes penais.

Durante a realizagdo da prova escrita é vedado(a):

1. A comunicagdo entre os candidatos;

2. Aconsulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes;

3. O uso de reldgios e aparelhos telefonicos, fones de ouvido, ou ainda qualquer outro equipamento elétrico ou
eletrdnico, radio receptor ou transmissor (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos), mesmo
que desligados;

O uso de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura;

O uso de 6culos escuros e/ou espelhados, exceto por prescrigdo médica que deve ser comprovada;

Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

A ingestdo de alimentos e bebidas, com exce¢do de agua acondicionada em embalagem plastica transparente
sem rotulos e ou etiquetas ou medicagdo cuja prescrigdo médica deve ser comprovada;

8. Porte de qualquer tipo de armamento em qualquer local do edificio onde se realizar a prova.

NowuoA~

O ndo atendimento a qualquer das vedagdes relacionadas no item 10.6 implicara a exclusdo do candidato do
concurso, sendo atribuida nota zero a prova.

S6 é permitido ao candidato manter em seu poder no local em que realizar a prova:

Documento de identificagdo;

Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta de cor azul ou preta;
Agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulo ou etiqueta;

Copia do requerimento de inscrigdo e comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.).

N

E de inteira responsabilidade do candidato a aquisi¢do dos materiais necessarios para a realizagdo das provas.

O candidato declara estar ciente e concordar que a Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE),
por meio de seus prepostos, podera proceder a sua identificagdo datiloscopica e fotografica, bem como a revista
pessoal e de seus pertences, por quaisquer meios, inclusive eletronicos.

Em vista de eventual varredura eletronica a que possa ser submetido, o candidato que faz uso de marca-passo,
pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metélicos devera comunicar a situagdo a Fundagao de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos (FEPESE) até o ultimo dia de inscri¢des. O pedido deverd ser acompanhado de original de laudo
médico que comprove as informagdes prestadas.

Os candidatos ndo poderdo estar acompanhados de outras pessoas no local de provas, mesmo que filhos menores,
exceto os portadores de deficiéncia a quem seja deferida a assisténcia por profissional especializado para a
realizagdo da prova.
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Sera vedado o ingresso no local de prova de candidatos portadores da Infeccdo Humana pelo coronavirus (COVID-

19), mesmo que ndo apresentem sintomas caracteristicos da doenga, mas tenham sido assim diagnosticados.
* ok k%

TESTE DE APTIDAO FISICA

A segunda etapa do concurso publico para os candidatos ao cargo de Eletricista constara de teste de aptiddo fisica
de carater unicamente eliminatdrio.

O teste de aptiddo fisica sera aplicado nas cidades de: Chapecé, Criciuma, Grande Floriandpolis, Joinville e Lages,
nas datas provdveis de 18 de junho de 2022 e 19 de junho de 2022, em locais e horarios informados no Edital de
convocagdo que sera publicado na data provavel de 8 de junho de 2022.

Serdo convocados para o teste de aptiddo fisica unicamente os candidatos aprovados na prova escrita, até as
seguintes posicdes:

Candidatos inscritos para as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia 240

Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia 960

Total 1200

Havendo empate na nota obtida pelos candidatos classificados na ultima posicdo serdo utilizados, para fins de
convocagao para o Teste de Aptiddo Fisica, sequencialmente, os seguintes critérios de desempate:

Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
Maior nimero de acertos nas questdes de Legislagdo do Setor Elétrico;
Maior nimero de acertos nas questdes de Portugués;

Maior nimero de acertos nas questdes de Matematica/Raciocinio Logico;
Maior nimero de acertos nas questdes de Informatica;

Maior nimero de acertos nas questdes de Atualidades;

Maior idade.

Nounkwnpe

Ndo havendo candidatos as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia aprovados e classificados em niimero
suficiente, as vagas remanescentes serdo ocupadas por candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.

Para participar do teste de aptiddo fisica, o candidato convocado devera apresentar-se no local e horario
determinado:

1. Portando documento de Identidade e laudo médico com data igual ou posterior 8 de abril de 2022, atestando
que goza de boa saude e que apresenta plenas condig¢des fisicas para realizagdo dos testes fisicos previstos
neste Edital;

2. Em caso de incapacidade fisica transitdria ou temporaria, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo
sendo possivel adiar a prova do candidato

3. Devidamente trajado com bermuda ou cal¢do, camiseta ou roupa apropriada para ginastica, ténis e meias.

No atestado médico deverd constar, expressamente, que o candidato estd apto a realizar o teste de
aptiddo fisica para o Concurso Publico da Celesc Distribuigdo S.A..
Ndo poderdo submeter-se ao teste de aptidao fisica, sendo desclassificados do Concurso Publico os candidatos que:

1. N&o comparecerem na data, horario e local constantes do Edital de convocagao;
2. Chegarem com atraso;
3. Ndo apresentarem o documento de identificagdo e ou o Laudo Médico na forma exigida pelo Edital.

O teste de aptidao fisica terd carater eliminatorio e determinara a classificagdo dos candidatos em:

B A(APTO)ou
H NA (NAO APTO).

O desempenho do candidato considerado apto ndo determinara qualquer alteragdo na classificagdo obtida na prova
escrita.

Os candidatos considerados NAO APTOS serdo desclassificados.

O teste de aptidao fisica constara das seguintes provas:
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1. Teste de Impulsdo Horizontal - Salto Horizontal (masculino e feminino).

2. Teste de Flexdo de Quadril em 60 Segundos — “Abdominal” (masculino e feminino).

3. Teste de Corrida de Vai e Vem de 20 metros — Teste de Léger (masculino e feminino).

4. Teste de Flexdao de Bragos na Barra Fixa (masculino e feminino).

Descrigao das Provas que constituem o Teste de Aptidao Fisica

Teste de Impulsao Horizontal - Salto Horizontal (masculino e feminino).

Resultado a ser atingido:

Masculino (distancia) Resultado Feminino (distancia) Resultado
até 1,75 metros NAO APTO até 1,35 metros NAO APTO
acima de 1,75 metros APTO acima de 1,35 metros APTO

11.12  Os procedimentos para a execu¢do do Teste de Impulsdo Horizontal para os candidatos do sexo masculino e
feminino obedecerdo aos aspectos a seguir.

1. Ao comando, o candidato deverd posicionar-se atras da linha demarcatdria inicial, em pé e com pés paralelos e
sem tocar a linha.

2. Ao comando INICIAR, o candidato deverd, com um Unico impulso e sem corrida de aproximagdo, saltar a frente
a maxima distancia possivel, buscando ultrapassar o espago entre as linhas demarcatéria inicial e final. A
marcagdo da distancia saltada serd considerada a distancia entre a marca inicial e a regido mais préxima do
corpo do candidato que tocar o solo.

3. Caso ndo seja atingida a marca minima, serd permitida ao avaliado uma segunda tentativa, devendo haver um
intervalo de tempo de, no minimo, um minuto entre uma tentativa e outra.

Teste de Flexdo de Quadril em 60 segundos — “abdominal” (masculino e feminino).

Resultado a ser atingido:

Masculino (ne flexées) Resultado Feminino (n2 flexdes) Resultado

até 20 flexdes NAO APTO até 15 flexdes NAO APTO

acima de 20 flexdes APTO acima de 15 flexdes APTO

11.13  Os procedimentos para a execugdo do Teste de Flexdo de Quadril em 60 segundos (abdominal) para os candidatos
do sexo masculino e feminino obedecerdo aos aspectos a seguir.

1. O avaliado posiciona-se em decubito dorsal (barriga para cima) com o quadril flexionado e joelhos flexionados
formando um angulo de 90° na articulagdo do joelho, e plantas dos pés apoiadas no solo. Os antebragos sdo
cruzados sobre o torax, de forma que a mao direita toque o ombro esquerdo e a mao esquerda toque o ombro
direito.

2. Os pés sdo segurados pelo professor responsavel pela aplicagdo do teste, fixando-os no solo durante toda a
execugdo do teste.

3. O avaliado realizard a flexdo do tronco até que os cotovelos toquem nos musculos do quadriceps (coxa),
retornando a posigao inicial até que as escapulas toquem o solo, contando-se assim um movimento ou uma
flexdo. Se ndo houver o contato da parte média superior das escapulas com o solo, a flexdo é considerada
incompleta e ndo serd levada em consideragdo.

4. Sera permitido o repouso entre os movimentos, contanto que o tempo maximo para a realizagdo do teste seja
de 60 segundos, computadas apenas as flexdes realizadas até o término do tempo.

~<>DFEPESE 12 de abril de 2022 Pagina 23 de 35

*Alterado pelo Termo Aditivo n? 1
**Alterado pelo Termo Aditivo n2 2
***Alterado pelo Termo Aditivo n2 3
*¥***Alterado pelo Termo Aditivo n2 4
*****Alterado pelo Termo Aditivo n2 5



CELESC DISTRIBUIGAO S.A. CONCURSO PUBLICO
ESTADO DE SANTA CATARINA EDITAL 001/2022

Teste de Corrida de Vai e Vem de 20 Metros — Teste de Léger (masculino e feminino)

Resultado a ser atingido:

Estagio Velocidade (km/h) Tempo (minutos) Numero de idas e Voltas
1 8,5 1 7
2 9 2 8
3 9,5 3 8
4 10 4 8
5 10,5 5 9
6 11 6 9
7 11,5 7 10

11.14  Os procedimentos para a execu¢do do Teste de Corrida de Vai e Vem de 20 Metros (Teste de Léger) para os
candidatos do sexo masculino e feminino obedecerdo aos aspectos a seguir.
1. O teste serd iniciado quando o avaliador determinar por meio do comando especifico: “Prepara! Vail”, ou por
apito. O inicio serd concomitante com a orientagdo sonora. O teste serd encerrado tdo logo conclua o estagio 6
para homens e 5 para mulheres.
2. Nao sera permitido parar nem descansar durante o teste para depois reiniciar a prova.
3. Serd desclassificado o candidato que ndo conseguir acompanhar a velocidade de deslocamento estabelecida
para o estagio.
Teste de Flexdao de Barra Fixa (masculino)
Resultado a ser atingido:
Masculino (ne flexées) Resultado
até 2 flexdes NAO APTO
acima de 2 flexdes APTO
11.15  Os procedimentos para a execuc¢do do Teste de Barra Fixa para os candidatos do sexo masculino obedecerao aos
aspectos a seguir:
1. Ao comando "em posi¢do", o candidato devera dependurar-se na barra com pegada livre e bragos estendidos,
podendo receber ajuda para atingir essa posi¢do, devendo manter o corpo na vertical e sem contato com o solo.
2. Ao comando "iniciar", o candidato tentara elevar o corpo até que o queixo ultrapasse o nivel da barra; em
seguida, estenderd novamente os cotovelos até a posigdo inicial.
3. O movimento é repetido tantas vezes quanto possivel, sem limite de tempo.
4. Sera contado o nimero de movimentos completados corretamente.
5. Ndo serad permitido: movimentagdo adicional de quadril ou pernas como forma auxiliar na execugdo da prova;
encostar os pés no chao durante o teste; utilizar luvas ou apoiar o queixo na barra.
6. Caso o candidato ndo atinja a marca minima, sera permitida uma segunda tentativa.
Teste de Flexdo de Barra Fixa (feminino)
Resultado a ser atingido:
Feminino (tempo em suspensdo)  Resultado
até 10 segundo NAO APTO
acima de 10 segundos APTO
11.16  Os procedimentos para a execugao do Teste de Barra Fixa para as candidatas do sexo feminino obedecerdo aos
aspectos a seguir:
1. Na&o sera permitida movimentagdo adicional de quadril ou pernas como forma de auxiliar na execugdo da prova
nem utilizar luvas ou apoiar o queixo na barra.
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2. Nao sera permitido que a avaliada encoste os pés no chdo durante o teste.
3. Caso a candidata ndo atinja a marca minima, serd permitida uma segunda tentativa.

CALCULO DA NOTA FINALE CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

Calculo da Nota Final

A nota final serd a nota da prova escrita, expressa com duas casas decimais sem arredondamento:

I Nota Final = Nota da Prova Escrita

Classificagao
Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 5,0.

Ocorrendo empate na média final, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo 12 da
mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais). Para o efeito de desempate, sera considerada a idade do
candidato na data do ultimo dia de inscrigGes.

Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipdtese de igualdade de notas, o desempate sera
feito através dos seguintes critérios:

Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;
Maior nota nas questdes de Legislagdo do setor elétrico;
Maior nota nas questdes de Portugués;

Maior nota nas questdes de Matematica;

Maior nota nas quest&es de Informatica, quando houver
Maior nota nas questdes de Atualidades;

Maior idade.

Noukwne

RECURSOS

Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

Indeferimento do pedido de isen¢do do valor da inscricao;

N3do homologagao da inscrigdo e dos pedidos de condigbes especiais;
Conteudo das questdes e gabarito provisério da Prova Escrita;
Resultado da Prova Escrita;

Convocagdo para o Teste de Aptiddo Fisica;

Resultado do Teste de Aptiddo Fisica; e

Classificagao final.

NoukwNe

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a
publicagdo do ato em desfavor do qual deseja o candidato recorrer.

Instrugdes para interposi¢ao de recursos

1. Acessar o site do Concurso Publico (http.//celesc2022.fepese.org.br) e clicar no link “Interposigdo de Recurso”;

2. Preencher online o requerimento com argumentacgao clara, consistente e objetiva;

3. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento
para cada uma das questdes contestadas.

S6 serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e que forem
interpostos até as 18 horas do segundo dia Util apds a publicagdo do ato contestado.

Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdao ou ato do Concurso Publico, sé sera
analisado o ultimo transmitido, entregue ou recebido.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.
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No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os candidatos que
prestaram a respectiva prova.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito preliminar sera alterado, sendo as provas corrigidas
com base no gabarito definitivo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no enderego eletrénico do Concurso Publico. Uma resposta
individual a cada requerimento serd acessivel na aba Respostas a Recursos e Requerimentos. Ndo serdo
encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na esfera administrativa.
N3do serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio, a ndo ser os descritos no Edital.

Apds a analise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela Comissdo Organizadora em virtude de erro material,
poderd haver alteragdo da pontuagdo e ou classificagdo inicialmente obtida para uma classificagdo superior ou
inferior ou, ainda, a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

HOMOLOGACAO E VALIDADE DO CONCURSO

O resultado final do Concurso Publico — extrato de homologagdo — sera publicado no Diario Oficial do Estado de
Santa Catarina. O resultado final do Concurso Publico — nome dos aprovados/classificados — serd disponibilizado no
site  do Concurso Publico (http://celesc2022.fepese.org.br) e no site da Celesc Distribuicdo S.A.
(https://www.celesc.com.br/home/estagio-e-concurso-publico).

O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 2 anos, contados da data de publicagdo da homologagdo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Celesc Distribuigdo S.A.

No prazo estabelecido no item anterior, havendo desisténcia de candidato ou ndo cumprindo este as exigéncias
legais cabiveis, assumird o préximo candidato da lista de classificagdo.

CLASSIFICACAO, APROVEITAMENTO E
FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

15.1 Fardo parte do cadastro de reserva todos os candidatos que forem aprovados e classificados no presente Concurso
Publico.
15.2  Autilizagdo do cadastro de reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo final, sendo que:
1. Classificagdo especifica corresponde a Lotagao para qual o candidato optou no ato da inscrigdo;
2. Classificagao geral: corresponde ao cadastro estadual.
3. Classificagdo geral para Eletricistas: corresponde a unidade e, em caso de ndo haver mais cadastro positivo na
unidade, ao nucleo, e, ndo havendo mais cadastro positivo no nucleo a classificagdo estadual.
4. Classificagdo especifica para Técnico Ambiental: corresponde ao cadastro do Nucleo.
5. Classificagdo geral para Técnico Ambiental: corresponde ao cadastro estadual.
Quadro para Eletricista e Técnico Ambiental, Cadastro estadual x nucleo x unidades
Estadual Nucleo Unidades abrangidas
NUCAP - Nucleo Grande Capital Unidade Floriandpolis
NULES - Ndcleo Leste Unidade Itajai
NUMOS - Nucleo Meio Oeste Unidade Videira, Unidade Joagaba
NUNOR - Nucleo Norte Unidade Joinville, Unidade Jaragua do Sul, Unidade Mafra, Unidade Sdo Bento do Sul
Santa Catarina
NUOES - Nucleo Oeste Unidade Concérdia, Unidade Sdo Miguel do Oeste, Unidade Chapecd
NUPLA - Nucleo Planalto Unidade Lages
NUVAL - Ntcleo Alto Vale Unidade Blumenau, Unidade Rio do Sul
NUSUL - Nucleo Sul Unidade Tubardo, Unidade Criciima
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A aprovagdo e classificagdo no Concurso Publico ndo implica a imediata convocagdo do candidato. O candidato
classificado no presente Concurso Publico sera convocado de acordo com as necessidades e conveniéncia da Celesc
Distribuigdo S.A., obedecida rigorosamente a disponibilidade de vaga e a ordem de classificagdo.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato aprovado e classificado que ndo aceitar a convocagdo, ndo
comparecer na data, local e hora definidos na convocagdo ou que ndo cumprir as exigéncias legais e as previstas no
Edital.

DISPOSICOES FINAIS

O regime juridico ao qual estardo vinculados os candidatos habilitados neste Concurso Publico serd o da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

Os candidatos aprovados e classificados serdo admitidos, por ordem de classificagdo, respeitados o nimero de
vagas, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial e total de gastos com pessoal e os impedimentos
ditados pela Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

O candidato aprovado e classificado, quando convocado, devera realizar os exames exigidos pela Celesc Distribuigdo
S.A. e atender aos parametros por ela estabelecidos.

O candidato aprovado e classificado, quando convocado para iniciar o processo admissional, devera apresentar os
documentos abaixo relacionados (que se encontram no site https://www.celesc.com.br/arquivos/candidato/):

1. Original e cépia do documento de identidade que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda,
portugués na forma do disposto no art. 13 do Decreto n2 70.436;

2. Certiddo de Quitagdo Eleitoral e Negativa de Crime Eleitoral (obtida na Zona Eleitoral do Municipio referente ao
Titulo de Eleitor), expedida, no maximo, ha 30 dias;

3. Declaragdo de ndo ter sofrido demissdo a bem do servigo publico ou por justa causa (modelo fornecido pela
Celesc Distribuigdo S.A.);

4. Declaragdo de ndo acumulo de servigo, cargo ou emprego publico, conforme art. 37. CF de 88 (modelo

fornecido pela Celesc Distribuigdo S.A.);

Declaragdo de Termo de Responsabilidade e Sigilo (modelo fornecido pela Celesc Distribuigdo S.A.);

Declaragdo de Concessdo de Taxa Minima (modelo fornecido pela Celesc Distribui¢do S.A.);

Declaragdo de Imposto de Renda atualizado;

Declaragdo de I.R. para dependentes (modelo fornecido pela Celesc Distribuigcdo S.A.);

Original e cépia do Certificado de Reservista ou de dispensa do Servigo Militar, no caso dos candidatos do sexo

masculino;

10. Original e copia do Diploma ou Certificado de Formagao Escolar exigida para o cargo;

11. Original e cépia do Titulo de Eleitor;

12. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

13. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

14. Original e copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

15. Original e copia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

16. 1 foto 3 x4 colorida recente;

17. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais emitidas pela Policia Federal e pelo Tribunal de Justica do
Estado onde reside, no dmbito estadual e expedidas, no maximo, ha 30 dias (Certiddo dos Distribuidores
Criminais das Justicas Federal, Eleitoral, Estadual ou do Distrito Federal dos locais em que haja residido nos
ultimos cinco anos);

18. Oficio Judicial em que determina alimentos provisionais, no caso de separagao;

19. Declaragdo de Bens (modelo fornecido pela Celesc Distribui¢do S.A.);

20. Ficha de dados cadastrais (modelo fornecido pela Celesc Distribui¢do S.A.);

21. Certiddo Negativa do INSS de que ndo percebe beneficio cuja acumulagdo é proibida por lei (obtida pelo
candidato junto ao INSS), expedida, no maximo, ha 30 dias;

22. Original e cépia do Comprovante de Residéncia (agua, luz ou telefone);

23. Carteira Nacional de Habilitagdo com a categoria exigida pelo cargo;

24. Original e cpia do comprovante de registro profissional no Conselho/Orgdo de Classe — atualizado;

25. Declaragdo do conselho/drgéo fiscalizador de que esta quite com as obrigagées legais;

26. Comprovante de conta no Banco do Brasil.

LN Wn

16.5 Os candidatos serdo avaliados no periodo de experiéncia e estagio probatdrio, consoante previsdo de prazos
estipulados em ACT vigente a época da contratagdo e instrugdo normativa, na qual definird a permanéncia do
candidato no cargo.
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O candidato reprovado em pelo menos uma das avaliagGes descritas no subitem 16.5 deste Edital tera seu contrato
de trabalho rescindido.

Podera ser autorizada a movimentagdo interna (a critério da Celesc), nos casos em que o candidato seja lotado em
lotagdo diversa daquela em que tenha optado no ato da inscri¢do e desde que haja vaga.

Podera ser autorizada a movimentagdo interna (a critério da Celesc), nos casos em que seja realizada permuta entre
empregados com 0 mesmo cargo ou grupo ocupacional em que as atividades desenvolvidas sejam compativeis.

Especificamente para o candidato aprovado, classificado e admitido conforme regras descritas neste Edital para o
Cargo Analista de Sistemas devera ser lotado e permanecer pelo periodo de vigéncia do presente concurso na
Lotagdo na qual foi admitido.

O candidato que integrar o cadastro de reserva devera manter seu enderego e contato atualizados junto ao
Departamento de Gestdo de Pessoas na Administragdo Central da Celesc Distribuicdo S.A. em Floriandpolis, Santa
Catarina por meio do e-mail corporativo concurso@celesc.com.br, apds a homologa¢do do resultado final do
Concurso Publico, sob pena de perda da classificagao.

A escolaridade exigida para o exercicio do cargo devera ser comprovada unicamente no momento da solicitagdo da
Celesc Distribuigcdo S.A. nas etapas da admissdo, para a contratagdo do candidato aprovado e classificado.

Delega-se competéncia a Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE) para:

Receber as inscrigdes e respectivos valores das inscrigdes;

Deferir e indeferir as inscrigdes dos candidatos;

Emitir os documentos de confirmagao de inscrigdes;

Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas a que se refere o presente concurso;
Receber e apreciar os recursos administrativos previstos neste Edital;

Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

7. Constituir comissdo interna do concurso e designar banca examinadora de provas.

ounpwWwNE

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o concurso publico de que trata este Edital € o da Comarca
da Capital do Estado de Santa Catarina.

Sera excluido do concurso, por ato da Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE), o candidato
que:

1. For culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de realizagdo das
provas;

2. For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

3. For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, falsa declaragdo e ou falsa identificagdo
pessoal;

4. Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal;

5. Recusar-se a entregar ao fiscal qualquer material, utensilio e/ou equipamento ndo permitido;

6. Agir em desacordo com as normas fixadas no Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Celesc Distribuicdo S.A. e pela Fundagdo de Estudos e
Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE).

Floriandpolis, 12 de abril de 2022.
Diretor Presidente
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de atividade do Concurso Publico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua
comunicag¢do no endereco eletrénico do Concurso Publico em (http://celesc2022.fepese.org.br).

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
E)  Publicagio do Edital 12/04/22
()  Periodo de inscrigdes 12/04/22 12/05/22
8, Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 12/04/22 19/04/22
S, Pedidos de condigdes especiais para prestacdo de prova 12/04/22 12/05/22
183 Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 12/04/22 12/05/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 25/04/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 26/04/22 27/04/22
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 04/05/22
Homologagdo das inscrigdes 17/05/22
Prazo Recursal: homologagio das inscrigdes 18/05/22 19/05/22
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 24/05/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigdes especiais para prestagdo de prova 17/05/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 18/05/22 19/05/22
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condi¢des especiais 24/05/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 17/05/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 18/05/22 19/05/22
= Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 24/05/22
® Publica¢do dos locais de prova 25/05/22
ed  Provaescrita 29/05/22
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 29/05/22
Prazo Recursal: gabarito preliminar 30/05/22 31/05/22
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 07/06/22
Publicagdo do resultado da Prova Escrita 08/06/22
&®  Convocacdo para o Teste de Aptiddo Fisica 08/06/22
Prazo Recursal: convocagdo para o Teste de Aptidao Fisica 09/06/22 10/06/22
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagdo para o Teste de Aptid3o Fisica 15/06/22
Teste de Aptid3o Fisica 18/06/22 19/06/22
Publicagdo do resultado do Teste de Aptid&o Fisica 22/06/22
Prazo Recursal: resultado do Teste de Aptidao Fisica 23/06/22 24/06/22
Publicagdo das respostas aos recursos do resultado do Teste de Aptidao Fisica 29/06/22
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 22/06/22
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 23/06/22 24/06/22
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 29/06/22
Publicagdo do resultado do Concurso Publico 30/06/22
[ Homologagdo do Concurso Publico 30/06/21
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVA

Importante!

Nas quest&es envolvendo legislagdo, poderdo ser objeto de questdes as alteragdes havidas até a abertura A
das inscri¢des do Concurso Publico.

CARGO DE NiVEL MEDIO

Conhecimentos Gerais

Portugués

Compreensdo e interpretagdo de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Emprego de maiusculas.
Acentuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Emprego dos sinais de pontuac¢do e suas fungdes no
texto. Semantica (sindbnimos, anténimos, homonimos, parénimos).

Atualidades

O mundo contemporaneo: o desenvolvimento das ciéncias, o avango da medicina e a cura das doengas, a revolugdo
da Internet. Cultura Brasileira: arquitetura, artes, folclore, literatura, musica, teatro. Fen6menos climaticos. Setor
elétrico brasileiro. Os problemas contemporaneos (século 21): a distribuicdo da riqueza, a questdo ambiental, a
crise dos recursos hidricos, a crise energética, crise econdmica brasileira, IDH. Auxilio Emergencial. COVID-19.

Legislagcao do Setor Elétrico

Estrutura institucional. Instituicdes componentes e atribuicGes. Regime de concessGes e prestagdo de servigos
publicos. Procedimentos de Distribuicdo ANEEL. Regimes de precgos e tarifas dos segmentos do setor elétrico.
Consumidor livre. Resolugdo n2 1000/2021 414/2010-* da ANEEL.

Matematica/Raciocinio Légico

Fundamentos de matematica. Principios de contagem. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais e
reais. Fatoragdo e nimeros primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Porcentagem e regras de
trés simples. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Grandezas proporcionais: razdes e
proporgGes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Compreensdo de
estruturas logicas. Ldégica de argumentac¢do: analogias, inferéncias, dedugbes e conclusdes. Diagramas logicos.
Fundamentos de matematica. Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permutag¢des. Combinagdes.

Informatica
Para a ferramenta office, serd utilizado o Office 2013 ou superior e o Office 365 verséo Web.

Windows: Uso da Ajuda e Ferramentas de manutencdo do Windows. Gerenciar janelas. Conceito, organizagdo e
manipulagdo de pastas e arquivos. Criar Atalhos. Word: Criacdo de documentos em geral. Utilizagdo das barras de
ferramentas. Utilizar as principais ferramentas e Menus do Word, com seus respectivos comandos. Formatagdo de
Texto. Impressdo. Excel: Criagdo de Planilhas em geral. Uso das principais ferramentas. Criagdo de Graficos. Uso das
principais fungdes e formulas. Formatagdo de Planilhas.

Conhecimentos Especificos

Eletricista

Grandezas Elétricas: tensdo, corrente, poténcia (ativa, reativa, total), frequéncia, resisténcia de aterramento,
isolagdo elétrica, qualidade de energia. Medigdo e instalagdo de equipamentos de medigdo. Componentes elétricos
de baixa e média tensdo: Disjuntores, transformadores, seccionadoras, transformador de corrente e de potencial de
baixa e média. Inversores de frequéncia, chaves estaticas de partida suave, contadores, disjuntores-motor,
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multimedidores de grandezas elétricas, capacitores. Instalagdo, configuracdo e parametrizagdo de componentes
elétricos de baixa e média tensdo de. Sistemas de prote¢do, comando, controle e aterramento.

Andlise e interpretacdo de projetos elétricos em redes/linhas de distribui¢cdo de energia. Diagndsticos de defeito de
redes de distribuicdo de alta, média e baixa tensdo. Dimensionamento de condutores e de dispositivos de protecdo,
comando e controle. Conceitos de manutengdo redes/linhas de distribuigdo de energia. Manutengdo corretiva de
redes de distribuigdo de alta, média e baixa tensdo, preventiva e preditiva. Manuseio e aplicagdo de instrumentos
de ensaios elétricos: Multimetro. Segurancga e utilizagdo de Equipamento de Protecdo Individual e Coletivo - EPI /
EPC e dos riscos inerentes a atividade incluindo choque elétrico e arco-voltaico.

CARGOS DE NiVEL MEDIO TECNICO

Conhecimentos Gerais

Portugués

Compreensdo e interpretacdo de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Emprego de maiusculas.
Acentuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Emprego dos sinais de pontuagdo e suas fungdes no
texto. Semantica (sindnimos, antdnimos, homonimos, parénimos).

Atualidades

0O mundo contemporaneo: o desenvolvimento das ciéncias, o avango da medicina e a cura das doengas, a revolugdo
da Internet. Cultura Brasileira: arquitetura, artes, folclore, literatura, musica, teatro. Fendmenos climaticos. Setor
elétrico brasileiro. Os problemas contemporaneos (século 21): a distribuicdo da riqueza, a questdo ambiental, a
crise dos recursos hidricos, a crise energética, crise econdmica brasileira, IDH. Auxilio Emergencial. COVID-19.

Legislagcao do Setor Elétrico

Estrutura institucional. Instituicdes componentes e atribuicGes. Regime de concessGes e prestagdo de servigos
publicos. Procedimentos de Distribuicdo ANEEL. Regimes de pregos e tarifas dos segmentos do setor elétrico.
Consumidor livre. Resolugdo n? 1000/2021 414/2010-* da ANEEL.

Matematica/Raciocinio Légico

Fundamentos de matematica. Principios de contagem. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais e
reais. Fatoragdo e numeros primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Porcentagem e regras de
trés simples. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Grandezas proporcionais: razes e
proporgGes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Compreensdo de
estruturas ldégicas. Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. Diagramas logicos.
Fundamentos de matematica. Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permutacdes. Combinagdes.

Conhecimentos Especificos

Técnico Industrial em Agrimensura

Desenho: Desenho técnico; Geoprocessamento: Geodésia, Geotecnia; Sistema de posicionamento por satélites;
Sistemas aerofotogramétricos; Sistemas imageadores por radar e por satélite; Informatica: Sistema de tratamento
de imagens, Sistemas CAD - desenho auxiliado por computador — AutoCAD, Sistemas topograficos; Topografia;
Ajustamento, levantamento altimétricos e planimétricos.

Técnico Ambiental

Conceitos da Ciéncia da Conservagdo: conservacdo ambiental, preservagdo ambiental, poluigdo ambiental,
biodiversidade, bioma, ecossistemas brasileiros, areas de preservagdao permanente, unidades de conservagao, tipos
de espécies bioldgicas (exodtica, introduzida, endémica, ameagada, chave e bandeira). Estratégias de conservagdo de
habitats e de espécies. Flora e fauna nativas. Degradagdo ambiental. Ecologia da Restauragdo. Conservagao de solo.
Areas contaminadas, contaminagdo do solo. Recuperagdo de areas degradadas. Avaliagdo de impactos ambientais,
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licenciamento ambiental, legislagdo ambiental (federal, estadual e Resolugdes CONSEMA SC e CONAMA),
compensagdes ambientais. Gestdo ambiental. Residuos soélidos: classificagdo de residuos, Politica Nacional de
Residuos Solidos. Educagdo ambiental. Tratamento de efluentes, sistema de tratamento de esgoto individual.
Aquecimento global e sequestro de carbono.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Conhecimentos Gerais

Portugués

Fonemas. Grafemas. Digrafos. Encontros vocdlicos e consonantais Ortografia Oficial. Acentuagdo Grafica.
Reconhecimento de Classes de Palavras: Nome, Adjetivo, Artigo, Advérbio, Numeral, Pronome, Verbo, Preposicdo,
ConjungGes, Flexdo Nominal e Verbal. Pronomes: colocagdo, uso, formas pronominais de tratamento. Concordancia
nominal e verbal. Emprego de tempos e modos. Vozes do verbo. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Estrutura do Vocébulo: radicais e afixos. Formagdo de palavras: composigdo e derivagdo. Termos da oragdo. Tipos
de predicagdo. Estrutura do periodo: coordenagdo e subordinagdo. Nexos oracionais: valor logico e sintético das
conjungdes. Sinonimia, homonimia e antonimia. Interpretacdo de textos: Variedade de textos e adequagdo de
linguagem. Estruturagdo do texto e dos pardgrafos. Discurso direto e indireto. Figuras de Linguagem. InformacgGes
literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: Recursos de coesdo. Significacdo contextual de palavras e expressoes.
Ponto de vista do autor.

Atualidades

0O mundo contemporaneo: o desenvolvimento das ciéncias, o avan¢o da medicina e a cura das doengas, a revolugdo
da Internet. Cultura Brasileira: arquitetura, artes, folclore, literatura, musica, teatro. Fenémenos climaticos. Setor
elétrico brasileiro. Os problemas contemporaneos (século 21): a distribuicdo da riqueza, a questdo ambiental, a
crise dos recursos hidricos, a crise energética, crise econdmica brasileira, IDH. Auxilio Emergencial. COVID-19.

Legislacdo do Setor Elétrico

Estrutura institucional. Instituicdes componentes e atribuicGes. Regime de concessGes e prestagdo de servigos
publicos. Procedimentos de Distribuicdo ANEEL. Regimes de precos e tarifas dos segmentos do setor elétrico.
Consumidor livre. Resolugdo n? 1000/2021 414/2016* da ANEEL.

Matematica/Raciocinio Légico

Fundamentos de matemadtica. Principios de contagem. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais e
reais. Fatoragdo e nuimeros primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Porcentagem e regras de
trés simples. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Grandezas proporcionais: razes e
proporgdes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Compreensao de
estruturas légicas. Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. Diagramas ldgicos.
Fundamentos de matematica. Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permutacdes. Combinagdes.

Conhecimentos Especificos

Analista de Sistemas
— Lotagdao Desenvolvimento

Banco de dados: banco de dados relacional, linguagens SQL e PL/SQL. Banco de dados Oracle 10g, 11g e 12c.
Conceitos gerais, principais instru¢cdes de manipulagdo de dados, Uso do JOIN, NogGes de Procedures, Functions,
Triggers, Restrigdo, Integridade, seguranga em Banco de Dados, Subconsultas ("subqueries") e Spatial; Conceitos de
bancos de dados NoSQL e Big data. Conceitos de data warehouse, data mining, OLAP. Linguagens de programagao:
estrutura de dados, algoritmos, interpretagdo, compilagdo de programas, estruturas sequenciais, condicionais e de
repeti¢do. Orientagdo a objetos: classe, heranga, polimorfismo, objeto. Webservice SOAP e REST. Framework lonic
V1 Ambientes e linguagens de programacgdo: Java e .Net/C#, desenvolvimento web: Java Script, HTML5, CSS3,
WebSocket, Bootstrap, Ajax e JSON. Java EE e frameworks: Java Persistence API (JPA 2.x). JUnit. Jasper. BIRT. JDBC.
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Servidor de aplicagdo WILDFLY e Microsoft IIS. NogGes e conceitos de desenvolvimento para dispositivos méveis.
Engenharia de software: analise e projeto estruturado e orientado a objetos, UML. Modelagem funcional e de
dados. Testes, homologagdo e implantagdo de sistemas. Métricas de software: pontos de fungdo, pontos de casos
de uso. Metodologia de Desenvolvimento de Software: XP, RUP, Scrum, Software para versionamento (SVN).
Qualidade de software e Gerenciamento de Projetos: modelos CMMI, MPS-BR. Conceitos Gerais: Bl (Business
Inteligence) e Geoprocessamento, Data Mining, Data Warehouse. Arquitetura de computadores: conceitos e
configuragGes basicas hardwares, software, sistema operacional, dispositivos de entrada e saida, periféricos,
memodria, processador, dispositivos de armazenamento. Sistemas operacionais: conceitos e configuragdes basicas
de MS Windows e Linux. Gerenciamento de memoria, programas, processos, entrada e saida. Gerenciamento de
sistemas de arquivos.

Analista de Sistemas
- Lotagdo Infraestrutura/Operag¢do/Seguranca

Seguranga: Seguranga fisica e logica. Criptografia simétrica e assimétrica, certificagdo e assinatura digital, firewall,
firewall de aplicagdo web, filtro de conteudo, NAT, VPN, virus de computador, ranswomware e outros tipos de
malware. NogOes sobre tecnologias e protocolos de controle de acesso como AAA (Autenticagdo, autorizagdo e
auditoria), IEEE 802.1x, multiplos fatores de autenticagdo. Sistemas de detecgdo de intrusdo. Sistemas de cdpia de
seguranga: tipos, meios de armazenamento. Auditoria. Plano de Contingéncia. NogGes sobre normas de seguranga
ISO 27001 e ISO 27002, nogdes sobre NIST Cibersecurity framework. Gestdo da seguranga da informagdo: conceitos
gerais. Politicas de seguranca da informacao. Classificagdo de informagdes; Testes de penetragdo e vulnerabilidades
de ambientes. Continuidade dos negdcios. Cibersecurity. Arquitetura de computadores: Computagdo de alto
desempenho. Arquiteturas RISC e x86/64. Organizacdo do processador. Organizacdo de memoria. Conceitos de
concorréncia, paralelismo e computagdo distribuida. Conceitos basicos de computagdo em aglomerados (Cluster) e
de computagdo em grades (Grids). Balanceamento de carga. Avaliagdo de desempenho. Computagdo em nuvem.
Virtualizacdo de servidores. Container. Storages. Sistemas operacionais: Estrutura do SO. Geréncia do processador.
Geréncia de memodria. Geréncia de processos. Sistemas de arquivos. Entrada e saida. RAID. Conceitos e
configuragdes basicas de MS Windows, Linux e AIX. Administragdo de usuarios, grupos, permissdes, controles de
acesso (LDAP, Active Directory). Administra¢do de servidores UNIX e Microsoft: instalacdo e suporte a TCP/IP,
DHCP, DNS, CIFS, NFS, servigos de impressdo em rede em UNIX e Microsoft. NogGes de Instalagdo e configuragdo do
Servidor Apache, IIS, TomCat, Jboss, Docker. Integragdao UNIX x Windows; Linguagens de Script. Active Directory;
Nogdes de Remote Desktop e VDI. Servigos de arquivo e impressao em rede. Sistemas de backup e tipos de backups,
planos de contingéncia e meios de armazenamento para backups. Correio eletrénico e portais. Monitoramento
SNMP (MRTG, NAGIOS). Redes de computadores e sistemas distribuidos: Arquitetura de rede. Topologias.
Equipamentos de conexdo e transmissdo. Modelo OSI da ISO. Arquitetura e protocolos TCP/IP versdes 4 e 6.
Gerenciamento de redes de computadores, protocolo SNMP. Cabeamento estruturado categorias 5e e 6e, de
acordo com a NBR 14.565. Conceitos de Storage (NAS e SAN). Rede sem fio (Wireless). Gateways de aplicagdo. NAT.
Roteadores. Switches. Concentradores. Multiplexadores. Qualidade de servigo (QoS). Protocolos de Roteamento
dindmico. Virtualizacdo de Redes. Nog¢Bes de Data Center. Seguranga: seguranga fisica e ldgica. Criptografia
simétrica e assimétrica, certificacdo e assinatura digital, firewall, filtro de conteudo, NAT, VPN, virus de computador
e outros tipos de malware. Sistemas de detec¢do de intrusdo. Sistemas de cdpia de seguranga: tipos, meios de
armazenamento. Auditoria. Plano de Contingéncia. Normas de seguranga ISO 27001 e ISO 27002. Gestdao da
seguranga da informagdo: conceitos gerais. Politicas de seguranga da informagdo. Classificagdo de informagdes;
Nogdes da I1SO 27002:2005. Testes de penetragdo e vulnerabilidades de ambientes. Continuidade dos negdcios.
Cibersecurity. Banco de dados: Arquitetura de banco de dados. Estruturas de banco de dados. Administragao de
Banco de Dados. Teoria de SGDBs. Tunning em Banco de Dados. Seguranga de Banco de Dados. Banco de dados
relacional, modelos E-R, linguagens SQL e PL/SQL. Banco de dados Oracle e Microsoft SQL Server. Conceitos de
bancos de dados NoSQL e Big data. Conceitos de data warehouse, data mining e OLAP. Gestao de Tl: Fundamentos
do ITIL®; ITIL® — suporte a servigos; ITIL® — entrega de servigos.

Analista de Sistemas
— Lotagdo Negdcios/Transformagao Digital

Andlise de Negdcios: Papel e competéncias do analista de negdcios; Andlise estratégica de negdcio; Andlise das
partes interessadas; Técnicas de investigacdo e modelagem; Elaboragdo de caso de negdcio (business case).
Engenharia de software: Ciclo de vida do software; Metodologias de desenvolvimento de software; Métricas e
estimativas de software; Analise por pontos de fungdo; CMMi; Qualidade de software. Gestao de Tl: Fundamentos
do ITIL®; ITIL® — suporte a servigos; ITIL® — entrega de servigos; Gerenciamento de processos de negdcio (BPM
CBOK v.3.0): Conceitos; Modelagem de processos; Analise de processos; Desenho de processos; Gerenciamento de
desempenho de processos; Transformagdo de processos; Ferramentas e tecnologias de gerenciamento de
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processos; Automagdo de processos; BPMS. Geréncia de projetos: Conceitos basicos; Processos do PMBOK;
Gerenciamento da integragao, do escopo, do tempo, de custos, de recursos humanos, de riscos, das comunicagdes,
da qualidade e de aquisi¢Ges. Seguranga da informagdo: Conceitos basicos; Politicas de segurancga; Classificagdo de
informag0es; Analise de vulnerabilidade; Plano de continuidade de negdcio; Normas ISO 17799 e ISO 27001. Gestao
de relacionamento com clientes (CRM): Conceitos basicos. Engenharia de requisitos: Conceitos basicos; Técnicas
de elicitagdo de requisitos; Gerenciamento de requisitos; Especificagdo de requisitos; Técnicas de validagdo de
requisitos; Prototipagdo. Arquitetura e tecnologias de sistemas de informagdo: Conceitos basicos; Workflow e
gerenciamento eletronico de documentos; Arquitetura cliente-servidor; Arquitetura orientada a servigo;
Arquitetura distribuida; Arquitetura de grande porte; Portais corporativos; Sistemas colaborativos; Sistemas de ERP;
Gestdo de conteudo; Especificagdo de metadados e web services; Conceitos de aplicagdo em dispositivos moveis.
Gestdo de processos de negdcio: Modelagem de processos; Técnicas de analise de processo; Melhoria de
processos; Integracdo de processos. Gestdo estratégica: NogOes e metodologias de planejamento estratégico;
Balanced Scorecard (BSC); Planejamento Estratégico Situacional (PES); Matriz SWOT; Andlise de cenarios; Nogdes de
metodologias para medigdo de desempenho. Banco de dados: Conceitos basicos; Abordagem relacional; Modelo
entidade-relacionamento; Normalizagdo; Sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD). Business Inteligence
(BI): Conceitos basicos; Data Mining; Data Warehouse. Inteligéncia Artificial: Conceitos basicos; Machine Learning;
Deep Learning, Processamento de Linguagem Natural; Analise preditiva.

Engenheiro de Telecomunicagdes

Principios de sistemas de telecomunicagdes: Conceitos bésicos de técnicas modulagdo analdgica e digital, links full
duplex e half duplex, multiplexagdo (TDM e FDM), espectro eletromagnético (faixas de frequéncias). Sistemas de
telefonia: Conceitos basicos de sistema de telefonia, Voz sobre IP e redes de nova geragdo NGN e de Call Centers.
Comunicagdo via Satélite: Conceitos basicos. Sistemas de comunicagdes dpticas: Principio de funcionamento da
comunicagdo Optica, conceitos e tipos de fibra dptica e conectorizagdo. Tecnologias de transmissdo de dados PDH,
SDH, SONET e WDM (CWDM/DWDM); Topologias de redes dpticas. Nogbes de infraestrutura de redes de fibras
Opticas (cabeamento 6ptico e montagem de redes dpticas). Nogdes de infraestrutura para estagdes e sistemas de
radiocomunicagdo. Sistemas de comunicagdo via radio: Sistemas de comunicagdo de radio VHF, UHF, banda larga,
ponto a ponto e ponto-multiponto. Conhecimento de tipos de antenas, de propagacdo de sinais de radio, nogGes
basicas de sistemas de comunicagdo celular, tecnologias de telefonia celular. Conceitos basicos de sistemas
troncalizados de despacho (trunking). Engenharia de Manutengdo: Conceitos genéricos e tipos de manutengdo
(preditiva, corretiva, ndo planejada, corretiva planejada, preventiva). Fundamentos de redes de dados: Conceitos de
cabeamento estruturado; Topologias de rede; Protocolos de rede; Redes locais (LANs) Redes de longa distancia
(WANSs); Conceitos basicos de Tecnologias de redes sem fio WLAN (IEEE 802.11a/b/g e 802.16d/e); Camadas OSl;
Camadas TCP/IP; Conceitos bdsicos TCP/IP; Conceitos Basicos de Ethernet Internet; Conceitos bdsicos de
Roteadores; Conceitos basicos de Switches. Gerais: Nogdes de gestdo de projetos. Conhecimentos de elaboragdo de
projetos executivos de telecomunicagGes. Conceitos de Sistemas de comunicagdo via OPLAT (Ondas Portadoras em
Alta Tensdo) e PLC (Power Line Communications); Conceitos de Eletricidade Basica e de projetos de sistemas
elétricos de baixa tensdao. Conhecimentos de sistemas de alimentagdo CC e CA para sistemas de telecomunicagoes.
Consumidor livre. Resolugdo n 1000/2021 414/2010 **da ANEEL.

Médico — Medicina do Trabalho

Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica didria. Legislagdo em
acidentes ocupacionais; salde e seguranga ocupacional: normas: NR1. Disposigdes gerais; nr4 servigos
especializados em engenheiro de seguranga e em medicina do trabalho; nr5 comissdo interna de preveng¢do de
acidentes -Cipa; NR7 programas de controle médico de saude ocupacional; nr9 programas de gerenciamento de
riscos; NR10 instalagGes e servigcos em eletricidade; nrl5 atividades e operagdes insalubres; NR17 ergonomia; CLT
cap. V- titulo 2, relativo a seguranca e medicina do trabalho. No¢Oes de ética médica. Legislagdo previdenciaria:
beneficios, aposentadoria, acidente de trabalho. Resolugdes e pareceres do CFM/CRM pertinentes ao exercicio da
medicina do trabalho. Lei 3298/99 que aborda as pessoas com deficiéncia e a inclusdo no mercado de trabalho.
Relagdo saude e trabalho: estudo dos ambientes e das condigdes de trabalho, com as ferramentas da higiene do
trabalho, da ergonomia e da psicologia do trabalho; epidemiologia ocupacional: tipos de estudos epidemioldgicos,
métodos quantitativos, coeficientes e taxas: incidéncia, prevaléncia, gravidade, letalidade, mortalidade, risco
relativo; vigilancia em saude do trabalhador: relagdo de doengas profissionais no ambito da previdéncia social;
promogdao e manuten¢do da saude mental; medidas de enfrentamento de calamidades publicas, endemias e
pandemias; suporte basico de vida, atendimento inicial ao trauma e primeiros socorros; Programa Nacional de
Imunizagdo da Sociedade Brasileira de imunizagdo (Shim); HIV, Hepatites e outras ISTs; Promogdo da saude e
prevengdo do adoecimento relacionado com o trabalho.
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Analista de Nivel Superior — Pedagogia

Concepgdes de ensino e aprendizagem. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Educagdo inclusiva. Avaliagdo
da aprendizagem. As organizagdes e o trabalho: Fendmenos sociais nas organizagdes; comportamento humano nas
organizagOes; sustentabilidade organizacional; cultura e aprendizagem nas organizagOes. Gestdo estratégica de
pessoas: Gestdo empreendedora; politicas estratégicas de gestdo de pessoas; modelos de gestdo e informagdo para
processos de tomada de decisdo; motivagdo, criatividade e trabalho em equipe; avaliagdo de desempenho.
Planejamento e desenvolvimento de pessoas: Atracao e retengdo de talentos; levantamento de necessidades por
competéncia; Programas de treinamento, desenvolvimento e educagdo; gestdo do conhecimento; educagdo
corporativa; técnicas de desenvolvimento de pessoas. Gestdo da qualidade nas organizagdes: Conceito de
qualidade; Indicadores de qualidade; passos para implantagdo; qualidade de vida no trabalho -QVT. Processos de
comunicagdo no trabalho: Comunicagdo, cultura e desenvolvimento humano; relacionamento e comunicagao;
habilidades de comunicagdo (habilidades de transmissdo, escuta e feedback) e barreiras na comunicagdo eficaz;
dindamicas de grupo aplicadas ao trabalho (técnicas de entrevista, dindmicas de interagdo grupal, de identificagdo de
lideres); gestdo de conflitos. Educagdo corporativa: desenvolvimento, aprendizagem e gerenciamento de
competéncias e saberes do profissional.; pratica educativa no treinamento e desenvolvimento de pessoas;
capacitagdo em servigo e treinamento pedagdgico nas empresas. Desenvolvimento de projetos pedagdgicos para as
organizagOes. Formagdo corporativa continuada mediada pelas tecnologias de informagdo e comunicagdo.
Educagdo profissional e educagao a distancia. E-learning.

Analista de Nivel Superior — Comunicag¢ao Social (Jornalista)

Comunicagdo: teorias, conceitos e paradigmas. Legislacdo e ética em comunicagdo. A linguagem jornalistica:
estrutura, texto, lide, sublide, titulo, entretitulo. Géneros e formatos no jornalismo. Caracteristicas e especificidades
dos diferentes veiculos de comunicagdo. Assessoria de imprensa: conceito, finalidade, meios de divulgagdo,
relacionamento e atendimento a imprensa. Jornalismo digital e novas tecnologias na comunicagdo. Redes sociais:
gestdo estratégica de conteudo, formas de linguagem e especificidades das diferentes redes. Gestdo estratégica da
comunicagdo organizacional. Imagem institucional. Comunicagdo social e empresas publicas. Comunicagdo interna:
veiculos internos, intranet e campanhas de endomarketing. Planejamento editorial de publicagdes internas. Uso de
elementos graficos e suas caracteristicas nos projetos de planejamento visual. Design, producdo grafica e produgdo
audiovisual. Marketing de servigos. Publicidade e propaganda: anuncios impressos e audiovisuais; fases da criagdo
do anuncio; campanhas publicitarias e campanhas governamentais.
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